A FDUV

FDUV:s utlatande om delaktighetsarbetsgruppens férslag som
géaller reformen av lagstiftningen om funktionshinderservice

Arende VN/12528/2019, delaktighetarbetsgruppens rapport:
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162676

Remissinstansen bakgrund

1. Remissinstansen ar

En kommun eller en samkommun

En statlig myndighet

En organisation X

En tjansteproducent

En person med funktionsnedsattning
Nagon annan

Vad?

O O O O O O

FDUV ar en riksomfattande intresseorganisation som arbetar for svensksprakiga
personer med intellektuell eller liknande funktionsnedsattning och deras narstaende.
Forbundet representeras av elva lokalforeningar samt riksforeningen for personer
med intellektuell funktionsnedsattning Steg for Steg. FDUV har ca 2850 medlemmar,
men betjanar narmare 5000 personer runt om i Svenskfinland

Arbetsgruppens forslag som en helhet

2. Ar det majligt att med arbetsgruppens forslag stiarka delaktigheten for personer
med funktionsnedsattning i klientprocesserna inom service som galler dem? (Kapitel 2
i rapporten, s. 14-47)

Ja

Till storsta delen X
Till storsta delen inte
Nej

Tar inte stallning

O O O O O

Motivering

Funktionshinderorganisationerna patalade behovet av att starka delaktigheten i
serviceplaneringen. Bade brukare och anhériga maste ha en mojlighet att paverka hur
servicen ordnas. Forslagen ar bra men hur det i praktiken kommer att forverkligas ar
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dock oklart. De foreslagna bestammelserna starker delaktigheten, men det forblir
oklart hur mycket man i framtiden kan paverka sina egna tjanster. Vi befarar att
lagstiftningen kring upphandling av tjanster och de knappa ekonomiska resurserna i
praktiken begransar mojligheterna att paverka den egna servicen. Att poangtera
delaktighet framom deltagande ar i enlighet med FN-s funktionshinderkonvention och
modern funktionshinderpolitik.

| framtida beredning borde dven specialtjansterna och deras forhallande till
funktionshinderslagen, halsovardslagen och rehabilitering granskas pa nytt.

3. Ar det mojligt att med arbetsgruppens forslag starka ritten for personer med
funktionedsattning till service utifran individuella behov? (s. 14-47)

Ja

Till storsta delen X
Till storsta delen inte
Nej

Tar inte stallning

o O O O O

Motivering

Delvis jo men delvis inte. En brist ar att delaktighetsgruppen inte tog stallning till
den kommande funktionshinderlagens paragrafer som behandlar sarskild service. Vi
anser att det ar nodvandigt att vi ocksa granskar dem. Inom servicen behéver man
tydligare stadga om modellen stod i att fatta beslut och om ratten till personlig
assistans och personlig budget. Forslaget stoder till stor del malgruppens
rattssakerhet och delaktighet. Det ar aven viktigt att beakta tillrackliga resurser och
vikten av kvalitetsgranskning.

Forslag med en anknytning till handikappservicelagen

1 8 1 mom. 3 punkten

4, Understodjer du den forslagna formuleringen, enligt vilken avsikten med lagen
skulle vara att stodja ett sjalvstandigt liv och verkstadllande av
sjalvbestammanderatten for personer med funktionsnedsattning? | den forfallna
regeringspropositionen anvandes termen att klara sig sjalvstandigt i stdllet for ett
sjalvstandigt liv. (s. 14)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Stodjer mera an tidigare formulering. Sjalvstandigt liv ar ett battre begrepp och
starker sjalvbestammande som helhet. Formuleringen ar aven i enlighet med artikel
19 i FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionshinderservice.
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1 8 1 mom. 4 punkten
5. Understodjer du tillsattningen av formanen for personer med funktionsnedsattning

i punkten om tryggande av service? (s. 14)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Man ser stodet ur ett bredare perspektiv och beaktar personen hela livssituation och
intressen da man beviljar stod till personen med funktionsnedsattning.

Motivering till 1 8

6. Understodjer du de andringsforslag som gjorts i motiveringarna for paragraf 1? (s.
19-27)

o JaX

o Nej

o Delvis

o Tar inte stallning
Motivering

| motiveringarna kommer FN konventionens principer och skyldigheter bra fram.

3 8 3 mom.

7. Understodjer du tillaggsforslaget, enligt vilket en person med funktionsnedsattning
har rdtt att anvanda det satt att kommunicera som ar lampligt for denna person for
att stodja dennes delaktighet och deltagande? (s. 15)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Det ar oerhort viktigt att personer med funktionsnedsattning blir horda och att man
beaktar behovet av alternativ kommunikation och att personen far stod i att fatta
beslut. Ratten till att fa assistans vid beslutfattande maste stadgas i Klient- och
patientlagen men det maste ocksa stadgas som en service i den kommande
funktionshinderlagen. Det ar bra att man beaktat barnens satt att kommunicera, det
betyder att de blir mer delaktiga i besluten. | motiveringarna for stodet for
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kommunikation ar det dessutom ar det viktigt att starka de anhorigas roll. Ratten till
kommunikation och delaktighet starks nar anhériga far information, utbildning och
stod.

8. Understodjer du tillaggsforslaget enligt vilket en person med funktionsnedsattning
vid behov ska stodjas i att fa tillgang till information samt i att bilda och utrycka sin
egen asikt? (s. 15)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Det ar viktigt att utreda de individuella behoven hos personer med
funktionsnedsattning och att ge stod i att bilda och uttrycka asikter. Det betyder i
praktiken att personer med behov av till exempel alternativ kommunikation eller
tolkning maste fa tillgang till detta da de blir horda kring sin egen service. Det vore
bra om man ocksa kunde starka sjalvbestammanderatten annu mer genom att
fortydliga och oppna upp metoden stod i att fatta beslut. Detta borde erbjudas som
en service i funktionshinderlagen.

Motivering till 3 §

9. Understodjer du de andringsforslag som gjorts i motiveringarna for paragraf 37 (s.
27-32)

Nej
Delvis

O
O
O
o Tar inte stallning

4 8 Beddmning av servicebehovet och klientplan

11. Arbetsgruppen framforde inga forslag till andringar i paragrafen om bedomningen
av servicebehovet och klientplanen. Ar du av samma &sikt att inga @ndringar behovs?
(s. 15)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Hanvisningarna till socialvardslagen ar tillrackliga och det ar inte motiverat att gora
skilda paragrafer till funktionshinderlagen.
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Motivering till 4 §

11. Understodjer du de andringsforslag som gjorts i motiveringarna for paragraf 4? (s.
32-35)

o JaX

o Nej

o Delvis

o Tar inte stallning
Motivering

Det ar bra att starka klientplanens betydelse. Man maste alltid utga fran stodbehov
och inte fran diagnos da man gor bedémningarna.

58 1 mom.

12. Understodjer du forslaget att beslut som galler service for personer med
funktionsnedsattning ska fattas som giltiga tills vidare under vissa forutsattningar? (s.
16)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Forandringar kan vara valdigt svara for personer med intellektuell
funktionsnedsattning. Det forutsatter lang beredning och praktisk handledning. Det ar
en trygghetsfraga for personer med intellektuell funktionsnedsattning. Ibland kan det
finnas reella behov av férandringar men det maste goras med god tid och de
individuella behoven maste beaktas. Utover det ar det viktigt att understoda
samlande beslut i sarskilda fall.

13. Har forutsattningarna for beslut pa viss tid, vilka foreslas vara personens egen
forman, den individuella situationen eller servicens karaktar, definierats pa ett
andamalsenligt satt? (s. 16)

o JaX

o Nej

o Delvis

o Tar inte stallning
Motivering

Det far inte bli sa att vissa tjanster sasom till exempel traning och stod kategoriskt
ges pa viss tid da det uppenbart ar fraga om behov av kontinuerliga tjanster. Tjanster
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som nu kan definieras pa viss tid maste ocksa kunna erbjudas varaktigt. Det finns en
fara att om de i motiveringarna beskrivs som viss tids tjanster tolkas de alltid som
sadana. Det ar viktigt undantagen ar klart avgransade i lagen och att de kan skapa
olika tolkningsmojligheter.

5 8 2 mom.

14. Understodjer du forslaget om att det endast av en grundad anledning, som ska
antecknas i beslutet, ska vara mojligt att avvika fran det behov av hjalp eller stod
eller satt att genomfora den service som klienten foreslagit? (s. 16)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Det ar ytterst viktigt att anledningen ar grundad, det forekommer beslut dar
kommunen utgar fran tjanster som serviceproducenten kan erbjuda och inte fran de
behov som klienten har. Klientplanen borde innehalla klientens och vid behov dven
den anhorigas forslag pa hur tjansterna ska produceras sa att det bast motsvarar
klientens behov.

5 8 3 och 4 mom.

15. Understodjer du de forslag som gdller att stodja familjen eller narstaende till en
person med funktionsnedsattning? (s. 16)

o JaX

o Nej

o Delvis

o Tar inte stallning
Motivering

De behov som personen med funktionsnedsattning har ska alltid vara det centrala,
men anhdrigas och narstaendes synpunkter bor beaktas och familjens behov maste
ses som en helhet, ocksa syskonens behov behéver beaktas.

Motivering till 5 §

16. Understodjer du de andringsforslag som gjorts i motiveringarna for paragraf 5? (s.
35-44)

o JaX

o Nej
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o Delvis
o Tar inte stallning

Motivering

Det ar viktigt att tjanster for personer med funktionsnedsattning i princip ska galla
tills vidare, vilket innebar att man inte behover anséka om samma tjanst pa nytt
arligen, om behovet ar detsamma. Manga personer med funktionsnedsattning har fatt
lida pa grund av att tjansterna andras av upphandlingsprocesser. Det betyder dyr
administration och kan betyda osakerhet och ett lidande for personen. Darfor ar det
viktigt att trygga tjansternas kontinuitet.

Aven om klienten kan soka @ndring angaende forandringar i tjanster sa ar
rattssakerheten svag och det finns manga exempel pa dar klienternas behov inte
beaktats.

Forslag med en anknytning till &ndringen av socialvardslagen

36 § Beddmning av servicebehovet

17. Understodjer du de andringsforslag som gjorts i paragrafen om bedomning av
servicebehovet? (s. 17)

o JaX

o Nej

o Delvis

o Tar inte stallning
Motivering

Det &r bra att personer som nu fatt tjanster via socialvardslagen men ej beviljats
tjanster via handikappservicelagen eller omsorgslagen far en mojlighet till bedomning
av servicebehovet. Manga med sa kallade osynliga funktionsnedsattningar har blivit
nekade tjanster som de verkligen varit i behov av till exempel personlig assistans. Vi
anser dock att organiseringen av bedomningen kraver mer resurser och ett
multiprofessionellt arbete. Redan fore coronapandemin hade kommunerna
svarigheter med att utfora sina lagstadgade uppgifter inom tidsfristen.

18. Understodjer du de andringsforslag som gjorts i motiveringarna for paragraf 36?
(s. 44-45)

o JaX

o Nej

o Delvis

o Tar inte stallning
FDUV
Nordenskidldsgatan 18 A, FI-00250 Helsingfors Storaldnggatan 60, FI-65100 Vasa
09 434 23 60 | fduv@fduv.fi 06 319 56 52 | fduv.vasa@fduv.fi

FDUV arbetar for frihet, delaktighet, utveckling och valméjligheter for alla
— ocksa for dem som behover stod i vardagen.



39 § 1 mom.

19. Understodjer du det foreslagna tillagget enligt vilket klientplaner ska utarbetas
tillsammans med klienter och vid behov anhoriga, narstaende eller andra
representanter for klienterna? (s. 18)

o JaX

o Nej

o Delvis

o Tar inte stallning
Motivering

Anhoriga kanner ofta till personens behov och intressen. Det ar dock viktigt att ocksa
andra narstaende, personal och assistenter hors och framférallt personen sjalv far
stod i att fatta beslut. Da ar det viktigt att beakta olika typer av alternativ
kommunikation och behov av tolkning.

39 8 2 mom.

20. Understodjer du det foreslagna tillagget om att klientplanerna ska innehalla
forslag som klienter eller vid behov narstaende till klienten framfort om
produktionssattet for service, med vilket man bdttre kan tillgodose klienternas
behov? (5.18)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Det ar oerhort viktigt att beakta da man upphandlar service. Klienten borde ha ratt
till att soka andring i eget arende, det ar nu ar enbart kommunen och
serviceproducent som ar part i arendet.

21. Understodjer du forslaget om att en bedomning om klienternas styrkor och
resurser samt funktionsformaga ska laggas till i paragrafen? (s.18)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Det ar ytterst viktigt att se till klientens hela situation och till klienten olika
formagor.
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22. Understodjer du de foreslagna tillaggen i beaktandet av asikter som narstaende
till klienter har da klientplanerna utarbetas? (s. 18)

o JaX
o Nej
o Tar inte stallning

Motivering

Det ar valdigt viktigt att narstaende blir horda och att deras kunskap beaktas da
personer med intellektuell funktionsnedsattning, samtidigt ar dock personen som det
beror den centrala och det ar ocksa viktigt att flera narstaende hors.

Motivering till 39 §

23, Understodjer du de andringsforslag som gjorts i motiveringarna for paragraf 39?
(s. 45-46)

o JaX

o Nej

o Delvis

o Tar inte stallning
Motivering

Det ar ytterst viktigt att beakta den spraklig- och kulturella bakgrunden som familjen
lever i och varna om att tjansterna erbjuds i en sadan miljo.

Utlatandet ar inlamnat pa utlatand.fi 15.2.2021

FDUV
Nordenskidldsgatan 18 A, FI-00250 Helsingfors Storaldnggatan 60, FI-65100 Vasa
09 434 23 60 | fduv@fduv.fi 06 319 56 52 | fduv.vasa@fduv.fi

FDUV arbetar for frihet, delaktighet, utveckling och valméjligheter for alla
— ocksa for dem som behover stod i vardagen.



	FDUV:s utlåtande om delaktighetsarbetsgruppens förslag som gäller reformen av lagstiftningen om funktionshinderservice
	Remissinstansen bakgrund
	Arbetsgruppens förslag som en helhet
	Förslag med en anknytning till handikappservicelagen
	1 § 1 mom. 3 punkten
	1 § 1 mom. 4 punkten
	Motivering till 1 §
	3 § 3 mom.
	Motivering till 3 §
	4 § Bedömning av servicebehovet och klientplan
	Motivering till 4 §
	5 § 1 mom.
	5 § 2 mom.
	5 § 3 och 4 mom.
	Motivering till 5 §

	Förslag med en anknytning till ändringen av socialvårdslagen
	36 § Bedömning av servicebehovet
	39 § 1 mom.
	39 § 2 mom.
	Motivering till 39 §



