
 

 

 

 

 

 

 

Sammanträdesordning för FDUV :s förbundskongress  

1. Alla medlemmar i förbundets medlemsföreningar, ombud och personal anställd av 

FDUV har rätt att närvara vid förbundskongressen. De har också yttrande- och 

förslagsrätt. Även inbjudna gäster och handledare har rätt att närvara vid 

förbundskongressen. 

2. Rösträtt har endast de ombud som har utsetts av medlemsföreningarna. 

Respektive ombud har så många röster som hen befullmäktigats av sin förening. 

Antalet röster finns skrivet på ombudets röstkort.  

3. Förbundskongressen leds av ett presidium bestående av en mötesordförande, en 

mötessekreterare, en biträdande sekreterare och ett tekniskt biträde.  

4. Man anhåller om ordet genom att räcka upp handen.  

5. Alla yttranden görs i mikrofon.  

6. Mötesordförande beviljar rätt till yttranden. Man ska alltså vänta på att 

ordföranden ger ordet till en före man uttalar sig. 

7. Förslag kräver understöd av minst ett ombud för att bli beaktat, förutom vid 

personval. Varje förslag ska ges skriftligen åt biträdande sekreterare under 

behandlingens lopp.  

8. Mötesordförande kan besluta om att hålla en provomröstning och avgöra en fråga 

på basen av den. Vid provomröstningen sträcker alla ombud upp ett röstkort 

enligt hur hen önskar rösta (grönt = JA, rött = NEJ). Röstantalet som finns skrivet 

på röstkorten bör vara synligt för mötesordföranden. Om provomröstningen inte 

kan avgöras genom tolkning, ordnas en egentlig omröstning som avgörs med 

majoritetens beslut. 

9. Inför varje omröstning fastställs vallängden. Vid öppen omröstning uppropas 

ombud, som avger sitt svar. Vid sluten omröstning används särskilda röstsedlar. 

Sluten omröstning används vid personval och om två ombud kräver det. Ombuden 

får röstsedlar där det framkommer hur många röster de har. 

10. Om en omröstning, inklusive personval, är oavgjord avgör lotten.  

11. Valutskottet bereder ett förslag på styrelsens sammansättning till kongressen. Om 

förbundskongressen inte omfattar utskottets förslag förrättas omröstning enligt 

punkt 12, 13 och 14.  



 

12. Val av ordförande: Om det finns fler än en kandidat skriver ombuden den 

kandidats namn som de föredrar på varje röstsedel. Den kandidat som sedan fått 

flest röster blir vald. Om det finns flera än två kandidater och ingen uppnår enkel 

majoritet i första omgången går de två som fått flest röster till en andra omgång 

där samma förfarande används.  

13. Val av vice ordförande: Om det finns fler än två kandidater skriver ombuden de 

två kandidaternas namn de föredrar på röstsedeln, båda kandidaterna får varsin 

röst. De två kandidater som fått flest röster blir valda.  

– Om förbundskongressen godkänner förslaget till nya stadgar oförändrade 

och väljer att tillämpa dem vid förrättande av styrelseval väljs inga vice 

ordföranden. Enligt förslaget till nya stadgar utser förbundsstyrelsen inom 

sig en första och en andra vice ordförande.  

14. Valet av styrelsemedlemmar förrättas i enlighet med FDUV:s stadgar. 

Styrelsemedlemmarna, exklusive ordförande och vice ordförande, ska vara minst 

åtta och högst tolv till antalet och ha personliga ersättare. Var och en av 

förbundets medlemsföreningar kan ha högst en ordinarie styrelseplats. En 

medlemsförening som inte har en ordinarie styrelseplats kan inneha en 

suppleantplats. 

– Om förbundskongressen godkänner förslaget till nya stadgar oförändrade 

och väljer att tillämpa dem vid förrättande av styrelseval förrättas valet 

enligt dem. Styrelsemedlemmarna ska vara minst sex och högst tolv 

medlemmar och ha personliga ersättare. Varje medlemsförening kan ha 

högst en ordinarie styrelseplats. En medlemsförening som inte har en 

ordinarie styrelseplats kan ha en suppleantplats. 

15. Ombud kan anmäla om avvikande åsikt genast efter att en fråga beslutats. 

Reservationer till protokollet ska inlämnas skriftligen till biträdande sekreterare. 

16. I övrigt följs FDUV:s stadgar och allmän mötes- och föreningspraxis samt god sed. 
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