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Sammantrddesordning fér FDUV:s férbundskongress

10.

11.

. Alla medlemmar i forbundets medlemsforeningar, ombud och personal anstalld av

FDUV har ratt att narvara vid forbundskongressen. De har ocksa yttrande- och
forslagsratt. Aven inbjudna gaster och handledare har ratt att narvara vid
forbundskongressen.

Rostratt har endast de ombud som har utsetts av medlemsforeningarna.
Respektive ombud har sa manga roster som hen befullmaktigats av sin forening.
Antalet roster finns skrivet pa ombudets rostkort.

Forbundskongressen leds av ett presidium bestaende av en motesordférande, en
motessekreterare, en bitradande sekreterare och ett tekniskt bitrade.

Man anhaller om ordet genom att racka upp handen.

. Alla yttranden gors i mikrofon.

. Métesordforande beviljar ratt till yttranden. Man ska alltsa vanta pa att

ordforanden ger ordet till en fore man uttalar sig.

Forslag kraver understod av minst ett ombud for att bli beaktat, forutom vid
personval. Varje forslag ska ges skriftligen at bitradande sekreterare under
behandlingens lopp.

. Moétesordforande kan besluta om att halla en provomrostning och avgora en fraga

pa basen av den. Vid provomrostningen stracker alla ombud upp ett rostkort
enligt hur hen onskar rosta (gront = JA, rott = NEJ). Rostantalet som finns skrivet
pa rostkorten bor vara synligt for motesordforanden. Om provomrostningen inte
kan avgoras genom tolkning, ordnas en egentlig omrostning som avgors med
majoritetens beslut.

Infor varje omrostning faststalls vallangden. Vid oppen omrostning uppropas
ombud, som avger sitt svar. Vid sluten omrostning anvands sarskilda rostsedlar.
Sluten omrostning anvands vid personval och om tva ombud kraver det. Ombuden
far rostsedlar dar det framkommer hur manga roster de har.

Om en omrostning, inklusive personval, ar oavgjord avgor lotten.

Valutskottet bereder ett forslag pa styrelsens sammansattning till kongressen. Om
forbundskongressen inte omfattar utskottets forslag forrattas omrostning enligt
punkt 12, 13 och 14.



12. Val av ordforande: Om det finns fler an en kandidat skriver ombuden den
kandidats namn som de foredrar pa varje rostsedel. Den kandidat som sedan fatt
flest roster blir vald. Om det finns flera an tva kandidater och ingen uppnar enkel
majoritet i forsta omgangen gar de tva som fatt flest roster till en andra omgang
dar samma forfarande anvands.

13. Val av vice ordforande: Om det finns fler an tva kandidater skriver ombuden de
tva kandidaternas namn de foredrar pa rostsedeln, bada kandidaterna far varsin
rost. De tva kandidater som fatt flest roster blir valda.

- Om forbundskongressen godkanner forslaget till nya stadgar oforandrade
och valjer att tillampa dem vid forrattande av styrelseval valjs inga vice
ordforanden. Enligt forslaget till nya stadgar utser forbundsstyrelsen inom
sig en forsta och en andra vice ordférande.

14. Valet av styrelsemedlemmar forrattas i enlighet med FDUV:s stadgar.
Styrelsemedlemmarna, exklusive ordforande och vice ordforande, ska vara minst
atta och hogst tolv till antalet och ha personliga ersattare. Var och en av
forbundets medlemsforeningar kan ha hogst en ordinarie styrelseplats. En
medlemsforening som inte har en ordinarie styrelseplats kan inneha en
suppleantplats.

- Om forbundskongressen godkanner forslaget till nya stadgar oforandrade
och valjer att tillampa dem vid forrattande av styrelseval forrattas valet
enligt dem. Styrelsemedlemmarna ska vara minst sex och hogst tolv
medlemmar och ha personliga ersattare. Varje medlemsforening kan ha
hogst en ordinarie styrelseplats. En medlemsforening som inte har en
ordinarie styrelseplats kan ha en suppleantplats.

15. Ombud kan anmala om avvikande asikt genast efter att en fraga beslutats.
Reservationer till protokollet ska inlamnas skriftligen till bitradande sekreterare.

16. | ovrigt foljs FDUV:s stadgar och allman moétes- och foreningspraxis samt god sed.
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