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Uppgifter om forbundet

FDUV:s kontaktuppgifter

FDUV, forbundet for personer med utvecklingsstorning eller annan intellektuell
funktionsnedsattning rf

HELSINGFORSKANSLIET: Nordenskioldsgatan 18 A
00250 HELSINGFORS

TELEFON: (09) 434 23 60

VASAKANSLIET: Storalanggatan 60
65100 VASA

TELEFON: (06) 319 56 52

E-POST: fduv@fduv.fi

WEBBPLATS: www. fduv.fi

FDUV:s forbundsstyrelse 2024-2026

ORDFORANDE: Mikaela Bjorklund
VICE ORDFORANDE: Beatrice Wahlstrom
Christel Granholm-Hagen

ORDINARIE MEDLEMMAR: ERSATTARE:

Jon Jakobsson Johan Palmén

Leo Puhakka Thomas Eklund
Ann-Sofie Holmberg Hans Henriksson
Susan Enberg Ove Smeds

Christina Mannfolk Marja Forsén

Marion Norrgard-Langbacka Tobias Stahlberg
Tina Holms Ann-Kristin Snellman
Eivor Hansén Benita Haals

John Pelkonen Jonas Bergholm

Forbundet har under 2024 samlats till ett var- och ett hostmote.


mailto:fduv@fduv.fi
http://www.fduv.fi/

FDUV:s personal

| HELSINGFORS

Verksamhetsledare

Administrativ chef/personal ansvarig, teamledare

Ekonomiassistent

Informator

Kontorsbitrade

Sakkunnig inom paverkansarbete
Projektansvarig, Funktionsratt i praktiken
(1.8-26.11.2024)

Teamledare/LL-Center

Medarbetare pa LL-Center

Koordinator for lasombudsverksamhet
Redaktor/Latta Bladet

Projektkoordinator, Lattlast litteratur
Pedagogisk planerare/Larum

Sakkunnig inom familjearbete (till 28.2.2024)
Sakkunnig inom familjearbete, fran 6.5.2024
Verksamhetskoordinator/Steg for Steg
Regional koordinator/Steg for Steg

Vik. koordinator for lager och DUV-foreningar
Lagerassistent (15.4-11.8.2024)

| VASA

Teamledare/Larum

Teamledare for familj, lager och forening
Sakkunnig inom familjearbete

Pedagogisk planerare/Larum

Vik. regional koordinator/Steg for Steg
Vik. koordinator/Larum

Kontorsbitrade

Koordinator for lager och DUV-foreningar
Lagerassistent (15.4-15.8.2024)

Annette Tallberg-Haahtela

Patricia Wessman

Charlotte Vaskola-Aminne

Matilda Hemnell
Isa Moisio
Vanessa Westerlund

Viktor Karlsson

Johanna von Orgies-Rutenberg

Helena Holm-Cizdan
Veronica Andersson
Maria Osterlund
Kira Nalin
Alexandra Frisk
Melanie Shametaj
Olivia Sandstrom
Sofia Jernstrom
Frank Lundgren
Sanna Tolvanen
Anna Ilmoni

Malin Sandstrom
Susanne Tuure
Camilla Forssell
Susanne Nygard
Fanny Kald

Sofie Westerlund
Rebecca Honkanen
Daniela Mard

Erica Sved



Medlemsforeningar
Antal medlemmar 31.12.2024

DUV i Ostra Nyland 150
DUV i Mellersta Nyland 352
DUV i Vastnyland och Kimitonejden 282
DUV i Vastra Aboland 147
DUV pa Aland 442
DUV i Sydosterbotten 183
DUV i Vasanejden 439
DUV i Nykarleby 153
DUV i Jakobstadsnejden 362
DUV i Karlebynejden 164
Steg for Steg 238
Totalt 2 912 medlemmar

Medlemskap i organisationer

FDUV ar medlem i foljande organisationer:

e Aspa-stiftelsen

e Centralforbundet for barnskydd

e Handikappforum

e Inclusion Europe

e Inclusion International

e Kehitysvammaliitto

e FINGO - Servicecentrum for utvecklingssamarbete
e Forbundsarenan

¢ Inclusion Nordic

e SAMS - Samarbetsforbundet kring funktionshinder
e SOSTE - Finlands social och halsa

e Vammaiskumppanuus - Samverkan inom funktionsnedsattning

e VATES-stiftelsen

Forbundsstyrelsen framfor sitt varma tack till alla som stott FDUV:s verksamhet och
stravanden under aret 2024.



1. Allmant om FDUV

FDUV ar intresseorganisationen for svensksprakiga personer med intellektuell
funktionsnedsattning i Finland. Vi ar en nationell manniskorattsorganisation som arbetar
for att svensksprakiga personer med intellektuell eller liknande funktionsnedsattning och
deras anhoriga ska fa en jamlik stallning i samhallet och service och stod pa sitt
modersmal. FDUV arbetar ocksa for andra som kan ha nytta av vara tjanster, till exempel
personer med inlarnings- och kommunikationssvarigheter.

FDUV representerar tio regionala DUV-foreningar och riksforeningen for personer med
intellektuell funktionsnedsattning Steg for Steg. De elva medlemsforeningarna har
tillsammans narmare 3000 medlemmar, men vi erbjuder stod och tjanster till manga fler
personer; allt fran personer med flerfunktionsnedsattning med stort stodbehov till
personer med las- och skrivsvarigheter med mindre stédbehov. Via LL-Centers
verksamhet betjanar vi alla dem som behdver information och litteratur pa latt svenska i
Finland. Vart uppdrag definieras inte av diagnoser, utan av det stodbehov manniskor har.

FDUV ar en viktig plattform for personer med intellektuell funktionsnedsattning, for
anhoriga och for personal inom omsorgen och skolvarlden. FDUV informerar, utbildar och
paverkar attityder pa svenska i Finland. Vi erbjuder ocksa kamratstéd och radgivning.

Med vara projekt och var kontinuerliga verksamhet vill vi forbattra tjanster och utveckla
omsorgsverksamheten i Svenskfinland. Verksamheten ar ett komplement till de offentliga
tjansterna och i manga fall ar vi den enda aktoren som erbjuder den har typen av
verksamhet for vara malgrupper pa svenska i Finland.

FDUV har kansli i Helsingfors och Vasa och under verksamhetsaret 2024 hade vi en
personalstyrka pa cirka 26 anstallda. Dartill anstalldes tva lagerassistenter for
sommarmanaderna och sammanlagt anlitades cirka 100 personer som lagerledare eller
hjalpledare vid kurser.

En av forbundets viktigaste uppgifter under 2024 var alltjamt att bevaka och informera
om rattigheter for personer med intellektuell funktionsnedsattning och deras anhdriga.
Paverkansarbetet praglades i hog grad av de stora reformer som inverkar pa malgruppens
service samt ekonomiska nedskarningar: tjansterna i valfardsomradena, fornyelsen av
funktionshinderlagstiftningen och forsamringar i socialskyddet. Samtidigt har forbundets
verksamhetsforutsattningar varit under lupp da det statt klart att den statliga
finansieringen till social- och halsovardsorganisationer kommer att minska radikalt. Cirka
halften av forbundets medel har kommit vi Social- och halsovardsministeriets
understodscentral STEA. Under verksamhetsaret kom besked om att STEA-finansieringen
till Larum upphor helt fran och med 2025. Efter idogt paverkansarbete hittades en
l6sning som atminstone tillfalligt tryggar Larums verksamhet kring anpassade laromedel.

Ar 2024 drog det nya projektet Funktionsrdtt i praktiken i gang. | slutet av aret
avslutades projekten Ny finlandssvensk ldttldst litteratur och Integrerad
lagerverksamhet.

Under 2024 har forbundet firat sitt 70-arsjubliuem. Jubileumsaret aktiverade samarbetet
med medlemsforeningarna pa ett tacknamligt satt. Festligheterna kulminerade i
november i seminariet Fran vdrdobjekt till medborgare pa G18 i Helsingfors.



2. Paverkansarbete

Ar 2024 praglades FDUV:s paverkansarbete langt av Finlands utmanande ekonomiska lage,
vilket tog sig uttryck i regeringens lagforslag om nedskarningar i bland annat den sociala
tryggheten samt andringar i finansieringen till civilsamhallesorganisationer. Aven
valfardsomradena tampas med stora sparkrav, vilket markts av i form av indragna eller
forandrade tjanster. Under aret justerades tillampningsomradet i den nya lagen om
funktionshinderservice. FDUV motsatte sig justeringen och lyckades lindra forslaget till
viss del, men som helhet innehaller det nya tillampningsomradet risker for FDUVs
malgrupp. Lagen tradde i kraft 1 januari 2025.

De manga nedskarningarna och lagreformerna kravde en mer intensiv intressebevakning
an aret innan och remisstiderna var ytterst strama. Under aret skrev vi sammanlagt 19
utlatanden vilket ar en betydande 6kning jamfort med tidigare ar. Vi medverkade i 16
stallningstaganden, varav de flesta gjordes i samarbete med oOvriga social- och
halsovardsorganisationer. Dartill skrev vi fyra insandare och deltog i fyra héranden.

Vi uppvaktade aktivt beslutsfattare sasom ministrar och riksdagsledaméter samt deras
politiska medarbetare och tjansteman. Ar 2024 triadde lagen om 6ppenhetsregister i
kraft, vilket innebar att vi for férsta gangen rapporterade vara kontakter med
beslutsfattare understallda riksdagen till det offentliga oppenhetsregistret. Vi har for
tidsperioden 1.4-31.12.2024 rapporterat kontakter om bland annat funktionshinderlagen,
nedskarningar i den sociala tryggheten, finansieringen av civilsamhallet och anpassade
laromedel samt uppluckring av normer.

Under arets lopp har vi ocksa haft kontakt med hogre tjansteinnehavare inom de
tvasprakiga valfardsomradena for att lyfta upp fragor som ar sarskilt viktiga for
svensksprakiga personer med intellektuell funktionsnedsattning och deras anhoriga. FDUV
har kallats till moten med de tvasprakiga valfardsomradena gallande situationen pa faltet
och uppféljningen av service for var malgrupp. Vi har aven betjanat media med
bakgrundsinformation samt stallt upp pa intervjuer och diskussioner for att fora fram
malgruppens behov och resurser.

Ar 2024 inleddes en ny mandatperiod for den intressepolitiska arbetsgruppen, i vilken tio
av elva medlemsforeningar ar representerade. Under aret samlades arbetsgruppen fyra
ganger. Arbetsgruppen har bland annat behandlat FDUV:s valteser infér kommunal- och
valfardsomradesvalet, funktionshinderlagen, eutanasi och digitalisering.

Forbundets interna paverkansgrupp samlades tio ganger under aret. Under motena
behandlades aktuella arenden sasom radgivningskontakter, funktionshinderlagen och
valfardsomradenas tjanster.

FDUV har aktivt deltagit i natverksarbete inom bland annat Handikappforum, SAMS -
Samarbetsforbundet kring funktionshinder, Delegationen for omradet inom intellektuell
funktionsnedsattning (KVANK) och Sakkunniggruppen for den svenska handboken for
funktionshinderservice vid Institutet for halsa och valfard (THL). Den sakkunniga inom
paverkansarbete deltog aven i Educa-massan for att bredda vara natverk inom
utbildningssektorn. Sarskilt viktigt har samarbetet med vara finska systerorganisationer
Kehitysvammaisten Tukiliitto, Kehitysvammaliitto och Autism Finland varit. | samarbete
har vi berett flera stallningstaganden och uppvaktat politiker.

Under aret ordnade FDUV tva digitala infokvallar, en om klientavgifter och en om
intressebevakning. Vi ordnade dessutom en tredelad digital forelasningsserie om den nya



lagen om funktionshinderservice i samarbete med familjeteamet. Behovet av information
om den nya lagen pa svenska var sarskilt stort och forelasningsserien lockade manga
deltagare, bade anhoriga och professionella fran valfardsomradena. Pa FDUV:s webbplats
uppdaterades informationen om den nya lagen. Infokvallar om valfardsomradenas
tjanster ordnades tillsammans med projektet Funktionsrdtt i praktiken (se kapitel

10.3). Vi har dven informerat om aktuella fragor som till exempel funktionshinderlagen i
paverkanskolumnen i forbundets tidning Gemenskap & Paverkan.

Socialskyddsguiden uppdaterades och spreds via vara kommunikationskanaler. Guiden ar
en oversattning av Kehitysvammaisten Tukiliittos Sosiaaliturvaopas.

FDUV ger individuell radgivning till personer med intellektuell funktionsnedsattning,
deras familjer och professionella. Radgivning ges framst av personal inom
paverkansarbete och familjeverksamheten. Storsta delen av dem som kontaktade
radgivningen var anhoriga och arendena gallde allt som oftast valfardsomradenas service
och stod. Under det senaste aret har manga arenden kravt mer omfattande utredning och
kontakter med professionella. Sammanlagt fick 130 personer radgivning vilket foranledde
cirka 370 olika kontakter med olika instanser. En del kontakter hanvisade vi vidare till
SAMS juridiska ombud.

| mars ordnade FDUV en Rocka sockorna-kampanj infor varldsdagen for Downs syndrom. |
samarbete med flera medlemsforeningar, SAMS vanverksamhet och Luckan ordnade vi en
filmvisning av den svenska filmen Sockerexperimentet som ar inspirerad av de hemska
manskliga experimenten som skedde pa Vipeholmsanstalten i slutet pa 40-talet i Sverige,
foljt av diskussion. Filmvisningen- och diskussionen var ett forsta led i att folja upp
motionen om utredning av en statlig ursakt for historiska dvergrepp mot personer med
funktionsnedsattning som godkandes pa forbundskongressen 2023.

Infor EU-valet i juni samarbetade FDUV med SAMS och dess ovriga medlemsforbund kring
en gemensam valkampanj. Vi sammanstallde gemensamma valteser och ordnade en EU-
valpanel i Helsingfors med mojlighet att f6lja med diskussionen pa distans. Vi deltog aven
i Svenska Yles tvasprakiga partiledardebatt infor valet dar Steg for Stegs medlem fick
stalla en fraga till partiledarna.

Tillsammans med Handikappforums medlemsorganisationer medverkade FDUV i
”Vammaisvoimaa! Funkiskraft!”-demonstrationen i Helsingfors som lockade upp till 400
deltagare. Det var forsta gangen demonstrationen ordnades och syftet var att lyfta fram
betydelsen av personer med funktionsnedsattning och deras manniskovarde.

Verksamheten har foljts upp inom paverkansteamet, paverkansgruppen och
intressepolitiska arbetsgruppen samt genom skriftlig respons fran seminarier och
infokvallar. Dartill har forbundet gjort en medlemsenkat. Vi fick 85 svar pa
anhorigenkéaten och 25 svar pa den lattlasta enkaten for personer med IF. Enligt svaren
pa enkaten till anhoriga fick FDUV:s stod till familjerna vitsordet 8,3 (7,9 ar 2023).

Paverkansarbetet har koordinerats av den sakkunniga inom paverkansarbete tillsammans
med verksamhetsledaren. Under aret ingick aven tatt samarbete med den anstallda i det
nya STEA-projektet Funktionsrdtt i praktiken (se kapitel 10.3).

Verksamheten finansierades till storsta delen med medel fran STEA.



3. Samarbete forbund—forening

Under aret har férbundets 70-arsjubileum och projektet Funktionsrdtt i praktiken
aktiverat samarbetet med medlemsforeningarna.

Atta av tio foreningar och Steg for Steg har deltagit i digitala foreningstraffar med
foljande teman: foreningen som arbetsgivare, tillganglighet pa webben och i sociala
medier, LL-centers verksamhet samt arbetsmetoden Rohkaisin och lahella.fi.
Foreningstraffarna har etablerats till ett forum for att dela goda modeller for
foreningsarbetet och for att stoda samarbetet foreningar emellan.

DUV-dagen forverkligades i Vasa i samband med férbundets varméte och férenade
foreningsaktiva kring utmaningar och mojligheter med nya valfardsomraden. | samband
med DUV-dagen uppmarksammades ocksa FDUV:s 70-ariga historia.

Under aret sande vi sju foreningsbrev med information om aktualiteter till foreningarnas
fortroendevalda och personal. Vi har dven delat med oss av aktualiteter fran
valfardsomradena som FDUV har fatt kannedom om till berorda féreningar.

FDUV uppratthaller DUV-natet som finns pa forbundets webbplats. DUV-natet ar en
informationsbank till féreningarna och innehaller bland annat anvisningar for
medlemsregistret och webbplatser, redovisningsblanketter, forelasningsmaterial och
kontinuerligt uppdaterad foreningshandbok. Forbundet erbjuder vid behov stod och ger
praktiska rad kring det gemensamma medlemsregistret och foreningarnas webbplatser.

Kriterierna for beviljande av ekonomiskt bidrag fran forbundet uppdaterades och
utdelningen beaktar fran och med ar 2025 medlemsantal i foreningarna, verksamhet och
nysatsningar. Redovisning av bidrag fran foregaende ar granskades och godkandes.

Projektet Vi ocksd inom Finlands Svenska idrott avlutades i april 2024. Projektet har
samarbetat med FDUV och medlemsforeningarna kring anpassad motion och utgivit
material om hur man ordnar tillgangliga evenemang. Samarbetet fortsatter inom ett
uppfoljningsprojekt under namnet Vi vill ocksd delta.

Under verksamhetsaret sjonk medlemsantalet i forbundets medlemsféreningar nagot och
uppgick vid arets slut till 2912. Antalet medlemmar har anda okat i en del foreningar (Se
figur 1 och 2).

FDUV hade under verksamhetsaret tva deltidsanstallda foreningskoordinatorer, en i
Helsingfors som samarbetar med och stéder foreningarna i sodra Finland och pa Aland,
samt en i Vasa som har ansvar for foreningarna i Osterbotten. Dartill engagerades
teamledaren for lager- och foreningsverksamhet samt ovrig forbundspersonal i de fragor
som de ar sakkunniga i.

Verksamheten finansieras med medel fran Finlands Svenska Omsorgsstiftelse.



Figur 1 Medlemsutvecklingen i FDUV:s medlemsforeningar 2014-2024.
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Figur 2. Antal medlemmar per medlemsférening 2015-2024. Efter 2020 lades DUV i Kimitonejden ner.
DUV i Vistnyland utdkade sitt verksamhetsomrdde och har nu dven verksamhet och heter numera DUV i
Vdstnyland och Kimitonejden.
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4. Lagerverksamhet

Lager ar en etablerad del av forbundets verksamhet med lang tradition. Vid lagren har
personer med intellektuell funktionsnedsattning eller liknande stodbehov mojlighet till
en vistelse i en trygg och tillganglig miljo, med anpassade aktiviteter och ett tillrackligt
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antal ledare. Det stora antalet ansokningar till sommarens lager, totalt 280 forra aret,
visar att lagren fortfarande ar attraktiva. Samtidigt, pa grund av begransade resurser, var
det fler an tidigare ar som inte fick en lagerplats.

Vi forverkligade samtliga planerade sommarlager pa 16 olika orter i Svenskfinland: sju
overnattningslager (mandag till fredag med totalt 83 deltagare), tva dvernattningslager
(mandag till onsdag med totalt 12 deltagare) samt sju daglager (mandag till torsdag med
totalt 53 deltagare). Deltagarna var i olika aldrar fran 9 ar till 83 ar med varierande
stodbehov fran lindrig funktionsnedsattning till flerfunktionsnedsattning.

Alla lager hade det overgripande temat ”lika olika - tillsammans ar vi starka” och dartill
lagerspecifika teman. Sommarlagrens teman som teater, sang och aventyr var populara,
men aven lager med lugnare tempo lockade deltagare. En nyhet for 2024 var 50+-lager,
ett kortare lager med farre deltagare (sex personer per lager) i varje region, riktat till
aldre personer. Det var en positiv erfarenhet som kommer att fortsatta. Forbundet
anlitade ocksa nya lagergardar for personer med stora stédbehov, men dessa visade sig
inte fungera optimalt.

Vi har aven ordnat lager utanfor sommarperioden: fyra veckoslutslager for vuxna (fredag
till sondag), tre sport- och hostlovslager for barn och unga (mandag till onsdag) samt tva
veckoslutslager for barn med intellektuell funktionsnedsattning och deras syskon
samtidigt som familjeverksamheten ordnade rekreation och vila for foraldrarna i
samarbete med Folkhalsan. Dessa kortare lager har visat sig vara en inkorsport till
sommarlagerverksamheten. De har aven varit en mojlighet till lagervistelse for personer
som inte fatt plats pa sommarens lager. | dessa lager deltog 74 personer.

For att kunna ordna lager behdvs mycket personal. Till uppdraget som lagerledare pa
sommarlagren hade vi totalt 143 ansokningar. Gladjande var att vi lyckades rekrytera ett
tillrackligt antal med fardigheter att hantera lakemedel, vilket var en forutsattning for
att kunna forverkliga planerad verksamhet.

FDUV anstallde sammanlagt 98 lagerledare och det totala antalet lagerledarinsatser
uppgick till 200. Arbetsfordelningen pa lagren delades mellan ansvarig ledare med
helhetsansvar, programansvarig ledare, lakemedelsansvarig ledare och ovriga ledare.

For manga lagerledare ar uppdraget deras forsta sommarjobb och ar 2024 var inget
undantag. Cirka 50 procent av lagerledarna var lagerledare for forsta gangen.
Verksamheten stods upp av erfarna lagerledare och av forbundets personal.

Utbildningen av lagerledare bestod av en frivillig del i form av den digitala
forelasningsserien Vardagen med IF under varen samt en obligatorisk lagerledarutbildning
en lordag i maj. Vartannat ar maste man delta i utbildningen i forstahjalpen.
Lagerledarutbildningen med praktik som lagerledare vid lager ar validerad av Svenska
folkskolans vanner, SFV, och kan ge fyra studiepoang.

Lagren uppnadde malen som en regiondverskridande verksamhet med aktiviteter
anpassade for alder, stodbehov och intresse. Verksamheten motverkar ensamhet, stoder
valbefinnande och fungerar som en guldkant i vardagen. Dessutom ger lagren
minnesvarda upplevelser och nya kontakter.

Som ett resultat av det pagaende STEA-utvecklingsprojektet har lagerverksamheten
utokat sitt samarbetsnatverk med andra aktorer i Svenskfinland, vilket har lett till okad
integrering och synlighet i narsamhallet. For att socioekonomiska orsaker inte ska utgora
ett for stort hinder for att delta i lager har deltagarna kunnat ansoka om transportbidrag
for resan till och fran lagret samt ekonomiskt understod for deltagaravgiften.
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Utvardering och uppféljning av lagerverksamheten skedde pa olika nivaer och flera sétt,
bland annat med anpassade blanketter for deltagarna vid varje enskilt lager, lagerdagbok
och elektroniska blanketter riktade till deltagare, deras natverk och lagerledarna.

Lagerverksamheten hade under aret tva lagerkoordinatorer i deltid (70 %), tva
lagerassistenter under sommarmanaderna och teamledarinsatser (30 %) samt ovannamnda
lagerledare.

Verksamheten finansieras med fondmedel fran stiftelser och fonder, med bidrag fran
valfardsomradet i Osterbotten, Helsingfors stad, Vasa stad och Korsholms kommun samt
med deltagaravgifter. Dartill hade férbundet ett projektbidrag fran STEA for aren 2023-
2024 for att utveckla verksamheten (se Integrerad lagerverksamhet, kapitel 10.1).

5. Stod till familjen

FDUV:s familjearbete omfattar stod i olika livsskeden, speciellt vid brytningsskeden som
nar en familj far vetskap om barnets funktionsnedsattning, nar barnet inleder dagvard
eller skola, nar den unga nar tonaren eller star infor vuxenlivet och néar fragor kring
aldrande blir aktuella. Verksamheten riktar sig till personer med intellektuell
funktionsnedsattning, deras foraldrar och narstaende samt till professionella som moter
malgruppen.

Under 2024 fokuserade familjeverksamheten pa helheter kring kamratstod, starkt
foraldraskap, delaktighet for personer med intellektuell funktionsnedsattning,
erfarenhetsexpertis genom familjestodjarverksamheten samt serviceplanering for
familjer. Vi lyfte sarskilt upp teman som psykisk halsa och aldrande.

Totalt deltog cirka 680 personer i var verksamhet varav 298 var foraldrar och narstaende,
104 personer med intellektuell funktionsnedsattning och 277 professionella inkluderat
studerande, hjalpledare och representanter for olika natverk. Under aret utékade vi var
gruppverksamhet med fyra nya grupper (67 nya personer) och hade sammanlagt
gruppverksamhet pa 12 orter.

Vi ordnade tva familjekurser i egen regi och tva i samarbete med Folkhalsan. FDUV:s
personal deltog ocksa som sakkunniga i tva rekreationshelger som Folkhalsan hade
huvudansvar for. Dartill genomférde vi tre familjedagar, tre valmaendedagar samt 19
kamratstodstraffar for foraldrar. Pa en del av kamratstodstraffarna ingick parallellt
program for barnen med funktionsnedsattning och deras syskon. En grupp for mor- och
farforaldrar genomfordes i samarbete med Folkhalsan. Gruppverksamhet for personer
med intellektuell funktionsnedsattning nadde totalt 48 personer och inkluderade tva
vuxenlivskurser, en 50+-grupp och tre valmaendegrupper.

Vi genomforde fyra digitala forelasningsserier med teman som den nya
funktionshinderlagen (i samarbete med paverkan), bemétande av personer med IF,
aldrandet, alternativ och kompletterande kommunikation och vagen till vuxenlivet.
Dartill holl vi sju forelasningar for studerande fran Abo Akademi, Axxell, Prakticum och
Helsingfors Universitet.

Nedskarningarna inom valfardsomradena syntes i kontakterna till familjeverksamhetens
radgivning (sammanlagt 74 personer, 201 kontakter). Familjerna fick rad sarskilt med
serviceplaner, ansokningar och delaktighet i serviceprocesser.
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FDUV:s frivilliga familjestodjare ger kamratstod till andra anhoriga till personer med
funktionsnedsattning. Under 2024 hade forbundet 30 aktiva familjestodjare och deras
stodinsatserna okade markbart. Genom traffar, telefonsamtal och meddelanden gav de
stod till sammanlagt 161 personer - en 6kning pa ca 230 % jamfort med ar 2023 (49
personer).

Under aret utvecklades nytt material pa svenska: en lattlast broschyr om aldrandet, en
lattlast version av Ma bra-handen och en 6versattning av arbetsmetoden Rohkaisin om att
stoda sjalvbestammande for personer utan talat sprak.

Samarbetsparter under aret var Folkhalsan, Tukena, Mieli ry, FDUV:s medlemsforeningar,
Vammaisperheyhdistys Jaatinen och Kehitysvammaliito. Utover detta har vi genom
natverk och kontakter samarbetat med de tvasprakiga valfardsomradena.

Vi har samlat in respons fran familjer (féraldrar, personer med IF och narstaende) som
deltar i verksamheten genom enkater och observation. Till exempel vid familjedagar
kande foraldrarna en stor kansla av gemenskap med andra familjer (i medeltal 4,5/5,
N=18) och vid traffar for pappor/mammor (N=18) uppgav de flesta efterat att deras
kansla av ensamhet minskat. Vid foraldrarekreationshelger gav foraldrar sitt eget maende
vid borjan av kursen i medeltal vitsordet 6,6/10 och vid slutet av helgen i medeltal
9,1/10 vilket visar pa en markbar hojning av valmaende hos deltagarna (N=33).

Familjearbetet hade under aret tva heltidsanstallda familjekoordinatorer och en
medarbetare pa 60 procent som aven fungerade som teamledare. Till familjekurser och
familjedagar anstalldes 40 enskilda hjalpledare.

Verksamheten finansieras framst med STEA-medel. For rekreation vid familjekurser och
familjetraffar och fordjupning av vissa teman erholl verksamheten bidrag fran olika
fonder.

6. Larum

Larum har arbetat for att personer med intellektuell funktionsnedsattning eller liknande
stodbehov far det stod de behover for larande. Stod behovs i manga olika former och pa
Larum arbetar vi for att det ska finnas anpassade specialpedagogiska laromedel, lattlast
material och andra hjalpmedel pa svenska i Finland, vilket framjar méjligheten att
tillagna sig ny kunskap och nya fardigheter. Verksamheten fyller en lucka som ingen
annan aktor i Svenskfinland tillgodoser.

Aret har paverkats av beskedet att Larums STEA-finansiering upphor 31.12.2024. Darfor
blev ett konkret mal att hitta annan finansiering for att méta behoven av anpassade
laromedel pa svenska i Finland aven i framtiden. Detta har kravt ett enormt
paverkansarbete som ledde till att finansieringen tryggats atminstone pa kort sikt.

Larum jobbar inte direkt med dem som behover stod i inlarningen utan riktar sig till
natverket kring dessa personer, det vill saga utbildningspersonal, personal inom det
sociala omradet och anhériga. Genom spridning av information framjar vi anvandningen
av stodmaterial vid inlarningen.

Larum har under verksamhetsaret haft tva materialutstallningar, en i Helsingfors och en i
Vasa, dar vi forevisat anpassade laromedel, lattlasta material och olika hjalpmedel for
larandet. | utstallningarna har vi forevisat vara egna material (bade fysiska laromedel och
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material som finns i materialbanken) samt material fran andra foérlag och aktorer fran
bade Sverige och Finland. Under 2024 6kade antalet besokare till 140 (95 besokare 2023).
En orsak till 6kningen &r att vi lyckats fa in nagra storre larargrupper till Helsingfors.

Vara pedagogiska planerare har gett handledning kring material och laromedel, totalt 13
fall. Handledningen har skett framst genom telefonsamtal och e-post.

For att starka de yrkesverksammas kunskap har vi hallit forelasningar och workshoppar i
samband med olika fortbildningsdagar och for studerandegrupper (totalt 22, sammanlagt
376 deltagare). Under aret har vi hallit tva traffar for MALgan-natverket, som ar ett
viktigt natverk for var verksamhet och samlar larare som jobbar med elever som studerar
enligt verksamhetsomrade. Vi har ocksa deltagit i arrangemangen kring AKK-mé&ssan och
Forum for valbefinnande samt haft en monter pa Educa-massan tillsammans med FDUV:s
ovriga verksamheter. Dessutom har vi besokt skolor runtom i Svenskfinland och deltagit i
olika evenemang riktade till professionella (totalt 32, 1632 deltagare). Vi har aven
arbetat malmedvetet med sociala medier och vart nyhetsbrev och lyckats oka antalet
foljare och prenumeranter.

Vi har publicerat nytt anpassat material for undervisningen i var materialbank pa
larum.fi. Under 2024 har vi bland annat utarbetat kompletterande material i laroamnet
finska till bade det digitala Minne och sinne-materialet och till memorykorten. Vi har
ocksa utarbetat ett omfattande material for elever som studerar enligt
verksamhetsomrade och publicerat material for att tydliggora arbetet i klassrummet eller
i vardagen. En del av materialen har utarbetats i samarbete med MALgan-natverket.

Vi har ocksa arbetat mycket med sjalva webbplatsen och materialbankens layout. 2024
hade vi 6ver 105 000 sidvisningar pa var webbplats och 19 800 nedladdningar av vara
material. Vi har ocksa arbetat med de svenska sidorna pa Papunet och bland annat
uppdaterat texter och oversatt nya spel till svenska.

Vi har dartill jobbat for att framja den digitala delaktigheten for personer som annars
riskerar att hamna utanfor den digitala utvecklingen. Vi gav ut handboken Goda rdd om
internet, som syftar till att stodja personer med intellektuell funktionsnedsattning att
anvanda internet pa ett tryggt satt. Handboken kan laddas ner i var materialbank men
finns ocksa i tryckt format.

Vi har 6versatt den sista delen i den finska boken Arjen taitaja som pa svenska heter
Vardagsexperten - | kdket. Laromedlet har getts ut av Larum-forlaget. Genom forlagets
webbshop har vi formedlat material till skolor, valfardsomraden och privatpersoner i hela
Svenskfinland.

For uppfoljning av resultatet av var verksamhet har vi bland annat gjort enkater till
besokare i utstallningarna, anvandare av vara material och till deltagare i forelasningar.
En stor del av dem som svarat pa enkaterna sager att de fatt information om nytt
material (68 % helt av samma asikt) och att det ar lattare att hitta ratt material nar man
far bekanta sig med det pa forhand (82 % helt av samma asikt). Deltagare i vara
forelasningar uppger att de fatt konkreta tips, nya verktyg och insikter som de har nytta
av i arbetet. Vi far ocksa mycket direkt respons fran faltet och pa basis av den kan vi
reagera pa behoven som finns och utveckla var verksamhet.

Larum har under aret haft en teamledare och tva pedagogiska planerare, en i Vasa och
en i Helsingfors, samt en koordinator pa deltid. Vi har ocksa anlitat utomstaende
sakkunniga for materialproduktion. Vi samarbetade med Folkhalsans enhet for Sprak och
samspel, Opike och Papunetenheterna vid Kehitysvammaliitto, Utbildningsstyrelsens
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svensksprakiga enhet for laromedel, Valteri center for larande och kompetens,
Regionforvaltningsverkets svensksprakiga serviceenhet, Schildts & Soderstroms laromedel
och Otava Utbildning.

Verksamheten har huvudsakligen finansierats med understod fran STEA och Stiftelsen
Brita Maria Renlunds minne. Kompletterande finansiering for olika projekt har erhallits
fran Svenska kulturfonden (fér Larums materialbank), Lisi Wahls stiftelse (for Minne och
sinne) och Utbildningsstyrelsen (for Goda rdd om internet och Vardagsexperten).

7. LL-Center — |att sprak och
lasombudsverksamhet

For att oka tillgangen till nyheter, aktualiteter, samhallsinformation och kultur pa latt
svenska producerade LL-Center lattlast material, hjalpte andra att gora det och framjade
pa olika satt att flera i samhallet anvander latt sprak. Ett annat mal var att personer som
har svart att lasa sjalva ska ha tillgang till hoglasning.

Till vara malgrupper horde alla som behover latt svenska av olika orsaker, framfor allt
personer med intellektuell funktionsnedsattning, aldre med minnessjukdomar och
nyfinlandare som integreras pa svenska. Genom vara olika verksamheter nadde vi
uppskattningsvis 8 100 personer som ar i behov av latt svenska.

Till malgruppen horde ocksa professionella som arbetar med eller producerar information
till den primara malgruppen, samt frivilliga som stallde upp som hoglasare. Med vara
kurser, var radgivning, informationsspridning och lasombudsverksamhet nadde vi 725
professionella och frivilliga.

Tidningen Latta bladet utkom som planerat i pappersform med atta nummer. Upplagan
var 484, vilket var nagot farre an foregaende ar. Lasarna ar dock fler an upplagan
eftersom tidningen ofta lases i grupp, av i medeltal fem lasare per tidning.

| Latta bladets webbtidning publicerades nyheter flera ganger i veckan, sammanlagt 241
ganger. Webbtidningens lasare okade. Sessionerna var 77 214, vilket var mer an 40 % fler
an foregaende ar. Nyheter med symbolstdd publicerades flera ganger i manaden,
sammanlagt 86 ganger. Sessionerna var 4 407, daven det en okning fran foregaende ar.

For 2024 hade vi planerat andringar i samarbetet med Kehitysvammaliitto med avsikt att
starka tidningens finlandssvenska profil och ta over ansvaret for prenumerantregistret.
Eftersom den ansokta forhojningen av understodet inte beviljades av STEA kunde vi inte
genomfora forandringarna enligt planerna. Tack vare okat fondbidrag kunde vi anda satsa
lite mera pa eget svenskt innehall och grundade aven ett eget redaktionsrad.

Vi fortsatte att uppratthalla webbplatsen lattlast.fi, dar vi samlar eget och andras
material pa latt svenska. Antalet sessioner har var 11 577.

Vi fortsatte under aret att granska andras lattlasta texter for beviljande av symbolen for
lattlast, och att mot betalning gora bearbetningar till lattlast och dversattningar av
finska lattlasta texter. Gransknings- och bearbetningsuppdragen var sammanlagt 41,
vilket var ungefar 30 % fler an foregaende ar.
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Vi holl fyra kurser (a 2 dagar) i att skriva lattlast, vilket var tva fler &n planerat. Kurserna
hade sammanlagt 40 deltagare. Dartill erbjod vi radgivning om latt sprak, att skriva
lattlast och om lattlast material sammanlagt 44 ganger.

Vi spred information och férde fram behovet av latt sprak genom férelasningar och
kortkurser (7, sammanlagt 166 deltagare), webbplatsen ll-center.fi (8 277 sessioner), LL-
Centers nyhetsbrev (8 skickade till 610 personer, med i medeltal en oppningsfrekvens om
43 %), LL-Centers Facebook- och Instagramkonton samt genom presentationer,
evenemang, besok av grupper, utskick och artiklar och stallningstaganden och
kommentarer.

Vart samarbete med forskarna i projektet Ldtt finlandssvenska - en sprakform fér
minoriteter inom minoriteten fortsatte. Vi har foljt forskningsprojektets arbete och
resultat och spridit information om det. Projektets forskare har konsulterat oss som
experter pa latt sprak och vi deltog som talare pa projektets slutseminarium. LL-Center
satt ocksa med i styrgruppen for det nationella forskarnatverket Klaara.

Genom var lasombudsverksamhet har hoglasning spritt sig till flera boenden och
dagverksamheter inom special- och aldreomsorgen och fortsatt pa de enheter dar den
tidigare har etablerats. | och med det har malgruppen fatt battre tillgang till litteratur,
information och nyheter.

Under ar 2024 ordnades en tvadagarskurs for nya lasombud bland personal inom special-
och aldreomsorgen. Eftersom inga kurser for nya frivilliga ordnades féregaende ar var
behovet nu storre och darfor ordnade vi tre tredagarskurser. Tre inspirationstraffar
ordnades for tidigare utbildade lasombud och frivilliga hoglasare. Lasombuden och de
frivilliga erbjods ocksa individuell handledning och vi fortsatte att uppratthalla en
Facebook-grupp for dem.

| februari ordnades en kampanj pa internationella hoglasningsdagen. 32 enheter med
cirka 320 klienter deltog i firandet av dagen genom att ordna extra festliga lasestunder.
Lasombudsverksamheten formedlade ocksa bokkorgar med lattlasta bocker till FDUV:s
sommarlager.

LL-Centers referensgrupp for latt sprak samlades till tva méten dar man bland annat
uppdaterade sig om forskning, utveckling och verksamhet inom latt svenska.
Referensgruppen ar ett forum for utbyte av information mellan olika aktorer som jobbar
med latt svenska eller malgrupperna for latt svenska i Finland. Gruppens uppgift ar ocksa
att paverka och lyfta fram viktiga fragor kring latt svenska i samarbete med LL-Center.

LL-Center deltog i den nationella delegationen for latt sprak (Selkokielen
neuvottelukunta), dar vi bland annat informerade om vad som &r pa gang nar det galler
latt svenska. Delegationen samlades fyra ganger.

LL-Center samarbetade med Selkokeskus och Papunet-enheten vid Kehitysvammaliitto
sarskilt kring tidningen Latta Bladet, nyheter med symbolstod och information. Vid
utbildningen av frivilliga hoglasare fortsatte vart mangariga samarbete med Folkhalsan.

Vid LL-Center arbetade en teamleare/sakkunnig i latt sprak, en redaktér med
producentansvar for tidningen Latta bladet, en koordinator for lasombudsverksamheten
och en medarbetare/planerare (deltid) som arbetade med vara texttjanster samt med
Latta bladet. | teamet ingick ocksa en projektkoordinator (deltid) for projektet Ny
finlandssvensk ldttldst litteratur (se kapitel 10.2 for information om projektet).
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LL-Centers verksamhet finansierades till storsta delen med medel fran STEA, men aven
med bidrag fran fonder och stiftelser samt intakter fran textbearbetningar och kurser.

8. Steg for Steg

Foreningen Steg for Stegs uppgift ar att arbeta for att personer med intellektuell
funktionsnedsattning (IF) ska synas, horas och vara delaktiga i samhallet. Personer med IF
ar delaktiga i beslutsfattandet och genomforandet av verksamheten i foreningen.

Ar 2024 inledde styrelsen for mandatperioden 2024-2026 sitt arbete. Under aret lyckades
foreningen oka saval antalet personer med IF som deltog i verksamheten som antalet
traffar. Foreningens nio lokala grupper samlades for sammanlagt 83 traffar och
evenemang (81 ar 2023) och totalt deltog 190 personer med IF. Under aret ordnade vi sex
digitala natcafétraffar.

Vi lyckades na ut till ett stort antal personer inom malgruppen delvis tack vare
samarbete med andra aktorer. Under aret har de lokala grupperna bland annat haft
traffar kring olika teman tillsammans med inbjudna gaster fran valfardsomraden,
kommunen, Marthaforbundet, féreningen JAG med flera. Grupperna har deltagit pa
evenemang som till exempel Handikappforums demonstration Funkiskraft!, Pride,
Pargasdagarna, Konstens natt och Juthbackamarknaden. Grupperna har besokt
Riksdagshuset, Svenska Yle och genomfort en flashmob. De har aven ordnat flera
evenemang tillsammans med DUV-féreningar och SAMS vanverksamhet sasom Rocka
sockorna-fester, filmvisning med FixTV och varjippon.

Steg for Stegs erfarenhetstalare ar en viktig del av foreningens verksamhet.
Erfarenhetstalarna besoker exempelvis skolor och berattar hur det ar att leva med en
intellektuell funktionsnedsattning. Under ar 2024 hade vi 15 erfarenhetstalare fran olika
orter i Svenskfinland. En erfarenhetstalare valde att avsluta sitt uppdrag under aret. De
hade sammanlagt 12 uppdrag. Bestallare var bland annat Helsinge skola, Yrkeshogskolan
Novia, Vo6ra samgymnasium, Arcada och FDUV. Sammanlagt naddes cirka 356 ahorare.

Steg for Steg erbjuder regelbundet utbildningar fér medlemmar och handledare. Ar 2024
erbjod vi aktiva deltagare i de lokala grupperna en utbildning kring paverkansarbete med
forelasare fran bland annat Pro Lappviken och Svenska Osterbottens Ungdomsférbund.
Utbildningarna hélls i Abo, Borga och Vasa. Handledarna erbjods fortbildning kring temat
gott handledarskap. Nagra handledare paborjade utbildning till cirkelledare for
studiecirkeln Mitt val, som fortsatter ar 2025.

Vi genomforde tre kampanjer under aret. Pa Varldsdagen for Downs syndrom genomférde
vi en Rocka sockorna-kampanj tillsammans med FDUV och arrangerade i samarbete med
flera aktorer filmvisningen av filmen Sockerexperimentet med efterfoljande
paneldiskussion och fest. Med kampanjen Vem stdder oss? — Stoppa personalbristen! ville
vi lyfta fram personalbristen inom funktionshinderservicen. Under kampanjen
publicerade vi videointervjuer med personal pa boenden och dagverksamheter och
delade ocksa ut tackkort till personal vara medlemmar méter i sin vardag. Under
temaveckan for personer med intellektuell funktionsnedsattning (tema
sjalvbestammande) hade nagra lokala grupper diskussionstraffar kring temat — de utgick
fran ett diskussionsmaterial kring sjalvbestammande som utarbetats i samarbete med Me
Itse och FDUV.
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Vi har samarbetat aktivt med lokala DUV-foreningar, SAMS vanverksamhet och aven haft
kontakt med var finska systerférening Me Itses lokala grupper i Helsingfors och Kotka
samt med systerforeningen Inre Ringen i Sverige. Vi har haft representanter i styrelser
och arbetsgrupper dar man behandlat arenden som beror personer med intellektuell
funktionsnedsattning, bade nationellt och internationellt. Under aret deltog medlemmar
i sammanlagt 15 dylika moten.

Under ar 2024 medverkade Steg for Steg 12 ganger i media. Medlemmar har blivit
intervjuade i tidningar angaende till exempel hatbrott mot personer med
funktionsnedsattning, foraldraskap, vardagen med talsvarigheter, flashmoben och
utmarkelsen Arets attitydpaverkare. Medlemmar har dven uppmarksammats i media, till
exempel i Svenska Yles partiledardebatt infor EU-valet.

Vi informerade aktivt om var verksamhet via vart medlemsblad, pa webbplatserna
stegforsteg.fi och framsteg.fi samt pa Facebook och Instagram. Tre medlemsblad med
aktuell information skickades till medlemmar under aret. Vi skrev 17 inlagg pa vara
webbplatser och publicerade 127 inlagg pa Facebook och Instagram.

Foreningens verksamhet baserar sig pa medlemmarnas asikter och onskemal. Vi har foljt
upp och utvarderat verksamheten dels genom skriftliga och elektroniska rapporter och
utvarderingar, dels genom muntliga diskussioner och intervjuer. | utvarderingen med var
primara malgrupp har vi fast sarskild vikt vid deras upplevelse av delaktighet och
gemenskap samt ifall de upplever att de lart sig nagot nytt. Utvardering har skett saval
med personer med intellektuell funktionsnedsattning och handledare som med
samarbetspartner.

Under verksamhetsar 2024 har Steg for Steg haft tre deltidsanstallda koordinatorer med
uppgift att koordinera verksamheten och skota foreningens administration. En viktig
resurs i foreningen ar handledarna, som mojliggor medlemmarnas delaktighet, bade i
foreningen och samhallet. Sammanlagt har 28 handledare varit verksamma under aret.

Steg for Stegs verksamhet finansierades till storsta delen med medel fran STEA.
Foreningen ordnade aven ovrig verksamhet finansierad av finlandssvenska stiftelser och
fonder, den delen ingar inte i denna arsberattelse.

9. Information och kommunikation

FDUV har haft en malmedveten informationsspridning och profilering via olika
kommunikationskanaler. Syftet ar dels att na medlemmar och andra personer med
intellektuell funktionsnedsattning och deras anhoriga for att sprida information och ge
kamratstod, dels att na beslutsfattare och allmanheten for att 6ka kunskapen om
malgruppen och deras resurser och behov. Aven personer som jobbar med och fér
malgruppen behdver information, verktyg och inspiration. Under verksamhetsaret 2024
utarbetade vi en ny kommunikationsstrategi som bland annat utmynnade i att vi slutade
anvanda X for kommunikation pa sociala medier.

Medlemstidning Gemenskap & pdverkan GP utkom planenligt med fyra nummer. Under
hosten minskades upplagan nagot till 2500 men sidantalet ar alltjamt 36. En del av
tidningen ar pa latt svenska. Under varen genomfordes en lasarundersokning som visade
att tidningen ar viktig for manga lasare. Over 90 % av de svarande uppgav att tidningen
ar jatte- eller ganska viktig for dem (N=55) och de flesta skulle rekommendera den for
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andra i liknande situation (8,7 pa en skala fran 0-10). Férbundet har dven bidragit med
material till SAMS:s tidning Funktionsrdtt i samarbete FUNK. Medlemmar far bada
tidningarna som medlemsforman.

Manatliga elektroniska nyhetsbrev skickades till medlemmar, professionella och andra
intresserade. Pa detta satt kan vi na ut med mer aktuell information &n den som ingar i
GP. Nyhetsbrevet verkar vara en viktigare kanal for reklam om kommande evenemang an
vad GP numera ar, medan det i GP finns plats for fordjupning och berattelser om livet
och vardagen for personer med funktionsnedsattning och deras familjer. Antalet
mottagare av nyhetsbrev har 6kat fran 1104 till 1199, men 6ppningsfrekvensen har
minskat nagot (se figur 3).

Vi har uppdaterat webbplatsen fduv.fi regelbundet med nyheter, GP-artiklar,
blogginlagg, information om verksamhet och annan relevant information. For att fa
spridning for innehallet delades det aven pa sociala medier och i nyhetsbrevet. Pa grund
av algoritmerna pa sociala medier ar det anda numera mer fordelaktigt att forsoka
undvika lankar. De lattlasta sidorna pa webben har hallits uppdaterade. Antalet
sessioner/besok pa fduv.fi ar ungefar pa samma niva som ifjol (se figur 4), medan
sidvisningarna minskat lite (se figur 5), en bidragande orsak ar sannolikt att trafiken fran
Sverige minskat (se figur 6).

Vi var aktiva pa sociala medier, i forsta hand pa Instagram och Facebook, men ocksa
alltmer pa LinkedIn. Avsikten var att uppdatera forbundets strategi for sociala medier,
men pa grund av tidsbrist skots det fram. Rackvidden pa Facebook var langt samma som
ifjol, men pa Instagram har den okat kraftigt (se figur 7) vilket syns ocksa i att antalet
reaktioner pa inlagg ar fler pa Instagram an Facebook (figur 8). Framfor allt vart upprop
for att radda stodet till anpassade laromedel fick stor spridning.

Vi har skickat fem pressmeddelanden och skrivit fyra insandaren och dartill varit med
som undertecknare pa flera stallningstaganden som vara finska systerforbund skickat som
pressmeddelanden. Vi har aven stallt upp pa intervjuer och gett bakgrundinformation till
medier. Antalet mediatraffar var under verksamhetsaret 70, vilket ar hogt men anda
lagre an aret innan. Mycket handlade om finansiering och om funktionshinderlagen. Aven
familjestod/kamratstod och laromedel var vanliga teman. Vi blev dessutom omnamnda
tre ganger pa ledarplats i tre olika dagstidningar kring tre olika teman.

Under aret har vi forverkligat flera storre kampanjer/specialsatsningar varav en del
genomforts inom ramen for paverkansarbetet: Rocka sockorna infér och under
internationella Downs syndrom-dagen, Helsingfors Pride som en del av Svenska Hornan
(forutom att vi deltog i paraden var vi med och ordnade program), veckan for personer
med tal- och kommunikationssvarigheter (vi gjorde bland annat en uppskattad video dar
Axel Ahman fran humorgruppen KAJ traffade Tobias Stahlberg som saknar ett talat
sprak), Bokmassan (vi deltog i Forbundsarenans tidskriftsmonter med bland annat ett
quiz om intellektuella funktionsnedsattningar, FDUV:s 70-arsjubileum
(uppmarksammades pa olika satt inom kommunikationen och kulminerade i seminariet
Frdn vdrdobjekt till medborgare) och temaveckan for personer med intellektuell
funktionsnedsattning (tema sjalvbestammande, vi gjorde filmer om temat samt oversatte
och bearbetade ett diskussionsmaterial).

Under aret gjordes en ny broschyr om FDUV och den lattlasta broschyren om férbundet
uppdaterades (men utkom forst 2025). Vi har ocksa latit trycka uppskattade flyers med
tips pa gott bemotande av personer med intellektuell funktionsnedsattning.
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Under aret har vi ocksa uppratthallit ett specialbibliotek med lattlast litteratur och
facklitteratur. Ny, framst lattlast, har inforskaffats. Utlaning fran specialbiblioteket
okade till 51 lan mot 34 ar 2023.

Vi har foljt upp och analyserat vara kommunikationsinsatser pa olika satt, vissa nyckeltal
presenteras ovan. Dartill har det i enkater till personal, styrelse och medlemmar funnits
fragor om den externa kommunikationen. Alla grupper ger i ar ett battre vitsord for
kommunikationen jamfort med i fjol: styrelsen 9,1 (ifjol 8), personal 9,4 (ifjol 8,6) och
medlemmar 8,2 (ifjol 7,7). Vi har ocksa féljt upp uppgifter om planerad vs forverkligad
verksamhet: Av planerad verksamhet forvekligades 94 %, av 80 evenemang inhiberades 5.

FDUV hade under 2024 en anstalld informator pa heltid, men samtliga anstallda jobbade
med information, kommunikation och marknadsforing pa nagot satt. Informatéren
koordinerade verksamheten och bistod de ovriga anstallda gallande kommunikation. Som
stod for utveckling och planering har informatoren en intern kampanjarbetsgrupp, ett
redaktionsrad for forbundets tidning GP och en webbarbetsgrupp. Under aret har
informatoren dessutom regelbundet haft traffar med Larums och LL-Centers ansvariga for
sociala medier. For forbundets tidning anlitades utomstaende ombrytare och aven for
filmer har utomstaende expertis engagerats.

Verksamheten finansierades med understod fran STEA och mindre bidrag fran SAMS och
Stiftelsen Emilie och Rudolf Gesellius fond.

Figur 3. Oppningsprocenten i snitt fér vdra nyhetsbrev 2020-2023. Enligt Liana Mailer/Silverpops
jamforelse 2021 av olika branscher har organisationer och myndigheters nyhetsbrev i snitt en
Oppningsprocent pd 26 % (hogst i jamforelsen var 43%)

Oppningsfrekvens
0,
70% 63%63%63%2°7
60% 55%
51%
s 47%
2% 42%A2% 42% pog 3 7A3%
0% 38%38%  38939%40%
0
310.33%
30% 27%
20%
10%
0%
FDUV FDUV féreningsbrev Larum LL-Center

B Openrate 2020 Openrate 2021 ® Openrate 2022 Openrate 2023 Openrate 2024

20



Figur 4. Antalet sessioner pd webbplatsen fduv.fi per dar 2012-2024.
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Figur 5. Antalet sidvisningar pd webbplatserna 2018-2024. For shop.larum.fi:s del saknas uppgifter for
halva dret 2023 fram till mars 2024.
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Figur 7. Rdckvidd for FDUV:s konton pd Facebook och Instagram 2021-2024.

Figur 8. Reaktioner for FDUV:s inldgg pd Facebook och Instagram 2024. Jamférelser med tidigare dr
svdra i och med nytt sdtt att mdta.
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10. Projekt- och utvecklingsarbete

En del av var verksamhet forverkligas genom projekt. Via olika projekt sprider

vi information och utvecklar verksamhet och material som gagnar vara medlemmar och
intressenter. En del av vara tidigare projekt ar numera en integrerad del av var
verksamhet. Under verksamhetsaret 2024 har vi haft finansiering for tre projekt.

10.1. Integrerad lagerverksamhet

Tack vare ett projektbidrag fran STEA har vi haft mdjlighet att satsa pa utveckling av
lagerverksamheten i samarbete med andra finlandssvenska organisationer for att battre
svara pa behoven av inkludering och deltagande i samhallet i enlighet med FN:s
konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning. Projektet var tvaarigt
och 2024 var det sista projektaret, eftersom det inte beviljades fortsatt finansiering.

Verksamheten riktade sig till vuxna med intellektuell funktionsnedsattning i hela
Svenskfinland. Malet var att visa att lager ar en bra plats for méten, inkludering och
samspel. Med STEA-finansiering ordnades planenligt fem Gvernattningslager fran mandag
till fredag. De ordnades i Vora, Kristinestad, Raseborg (tva lager) och Pargas, med totalt
59 deltagare. Samtliga lager hade samma Overgripande tema som ovriga lager: ”lika olika
- tillsammans &r vi starka”. Malet var ocksa att minska ensamhet, skapa nya vanskaper,
erbjuda social traning och aktiviteter som starker sjalvbilden och sjalvkanslan samt ge
nya upplevelser och erfarenheter. Utvarderingen med lagerdeltagare med anpassad
blankett visade att 94 % kant sig glad och 78 % hade fatt nya vanner. For 27 % av
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deltagarna var fragorna for svara och fran dessa erhdll vi inget skriftligt svar, enbart
tolkade iakttagelser.

Lagren genomfordes med hjalp av 58 ledarinsatser fran 50 olika ledare. | utvarderingen
svarade 79 % att uppdraget paverkat deras kommande yrkesval och 96 % att uppdraget
paverkat deras uppfattning om personer med intellektuell funktionsnedsattning. Detta
visar att lagerverksamheten ar viktiga med tanke pa personalsituationen inom omsorgen
och attityderna mot malgruppen.

Inom ramen for projektet har vi samarbetat med Finlands svenska 4H, Marthaforbundet,
Finlands Svenska Scouter och Finlands Svensk Idrott. Lagerplaneringen gjordes i
samarbete med dem. Marthaférbundet bidrog med program vid tva lager, och Finlands
Svenska Idrott besokte ett lager med anpassad motion. Vi besokte ocksa ett scoutlager
och deltog i deras aktiviteter under en dag. Genom samarbetet larde de sig vad det
innebar att ordna aktiviteter for personer med intellektuell funktionsnedsattning och fick
mer kunskap om malgruppen. Pa lagren fokuserade vi pa att integrera deltagarna och
gora dem synliga i samhallet.

Samarbetsparterna har uppskattat projektet och samtliga vill fortsatta samarbetet trots
att projektet ar slut. De ser det som mojligt att ordna lager eller annan verksamhet
tillsammans. For FDUV gav projektet positiva erfarenheter och fungerade som
ogonoppnare for vad som ar mojligt gallande aktivitet och arrangemang. Daremot
konstaterades att tiden for projektet var for kort for att pa riktigt ordna verksamhet
tillsammans.

Vi har haft tva arbetsgrupper med personer med intellektuell funktionsnedsattning som
har varit delaktiga i planeringen, en grupp i varje region.

10.2 Ny lattlast finlandssvensk skonlitteratur

FDUV startade ar 2022 projektet Ny finlandssvensk ldttldst litteratur, vars syfte har varit
att framja utgivningen av skonlitteratur pa latt svenska i Finland. Malet med projektet
var att fler lattlasta finlandssvenska skonlitterara bocker ska publiceras, forfattare,
forlag, bibliotek och larare i Svenskfinland battre ska kanna till lattlast litteratur och
kunna formedla den till malgruppen. Inom projektet har tva nya lattlasta finlandssvenska
bocker redan utkommit - en antologi och en bearbetning.

Huvudfokus under det tredje och sista projektaret lag pa manustavlingen Skriv for mig!
Tavlingen riktade sig till skrivande manniskor i Svenskfinland och efterlyste lattlasta
romanmanus i tva kategorier, en fér ungdomar och en for vuxna lasare.

Under hosten jobbade tva jurygrupper utsedda av projektet med att ga igenom manusen
och utse vinnarna. Vinnarna korades pa Helsingfors bokmassa i slutet av oktober 2024.
Vinnaren i ungdomskategorin var Annika Rautoma med manuset En fjdril under
nyckelbenet. Vinnaren i kategorin for vuxna var Wilhelm Nielsen med manuset
Norrskenet ser pd oss. Aven hedersomnamnanden utdelades i bada kategorierna. De gick
till Michaela von Kiigelgen och Henrika Andersson. Under hosten bearbetades vinnarnas
manus till bocker inom projektet, och de kommer att ges ut pa Schildts & Soderstroms
forlag under 2025.

Utover tavlingen fortsatte projektet arbetet med att sprida information om den lattlasta
antologin Bultande hjdrtan som gavs ut under projektets andra ar. | januari utkom ett
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arbetsmaterial till antologin som gar att ladda ned gratis i Larums materialbank. | mars
ordnades En kvdll med finlandssvensk ldttldst litteratur pa Luckan i Helsingfors. Fyra av
forfattarna till Bultande hjartan laste utdrag ur sina texter och Merete Mazzarella laste
ur sin bok Den violetta timmen, som inom projektet har bearbetats till lattlast av Jolin
Slotte med namnet Min bror Martin.

Projektet fortsatte ocksa att i samarbete med Luckan Integration halla en lattlast
bokcirkel for personer som integreras pa svenska. Bokcirkeln traffades tva ganger i
manaden for att lasa lattlast finlandssvensk skonlitteratur och diskutera den. Bokcirkeln
har varit en av Luckan Integrations popularaste grupper. Pa hosten var deltagarna sa
manga att bokcirkeln delades upp i tva. Under hosten startade projektet ocksa en lattlast
bokcirkel pa Arbis i Helsingfors.

Varen 2024 ordnades en forfattarturné pa latt svenska i samarbete med Lascentrum. Sju
av forfattarna till Bultande hjdrtan besokte olika platser, allt fran boenden for personer
med intellektuell funktionsnedsattning till resursklasser, for att lasa sina texter och
beratta om sitt skrivande. | mars deltog projektkoordinatorn ocksa i ett filosoficafé for
att tala om projektet och lattlast litteratur. Caféet ordnades i samarbete med
Intresseforeningen for finlandssvenska frilanskritiker och Folkets bildningsforbund.

Under det sista aret jobbade projektet ocksa aktivt vidare med kunskapsspridning och
synlighet for lattlast litteratur i Svenskfinland. Artiklar om lattlast litteratur har
publicerats i finlandssvenska bransch- och kulturtidskrifter. | november medverkade
projektet i firandet av Svenska veckan pa Vasa stadsbibliotek med tillstallningen Léttdst
pd bibban, dar besokarna fick traffa forfattare som medverkat i Bultande hjédrtan och
bekanta sig med lattlast litteratur.

| projektet arbetade under det tredje aret en projektkoordinator pa 50 procent.
Projektet har varit en del av LL-Centers verksamhet. Projektet samarbetade med
Finlands svenska forfattareforening, Lascentrum, Luckan integration, Arbis i Helsingfors,
forlaget Schildts & Soderstroms, Vasa stadsbibliotek, KulturOsterbotten och Svenska
Osterbottens litteraturforening.

Under 2024 finansierades projektet med bidrag fran bland annat Svenska kulturfonden,
Konstsamfundet och Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne.

10.3 Funktionsratt i praktiken

Efter att Karkulla samkommun avvecklats har ansvaret for att organisera
specialomsorgstjanster for svensksprakiga personer med intellektuell
funktionsnedsattning overgatt till sju tvasprakiga valfardsomraden och Helsingfors stad.

FDUV har beviljats ett trearigt bidrag fran STEA for att utreda hur de nya
valfardsomradena och den nya kommande funktionshinderlagstiftningen betjanar
svensksprakiga med intellektuell funktionsnedsattning och deras familjer, oka
medlemsforeningarnas kunnande om paverkansarbete pa regional niva, informera om de
nya servicestrukturerna inom kommuner och valfardsomraden samt utveckla nya
strukturer for deltagande och delaktighet.

De priméara malgrupperna ar foreningsaktiva i nio DUV-foreningar (DUV pa Aland berors
inte), beslutsfattare och tjansteman inom fyra valfardsomraden och Helsingfors stad
samt personer med intellektuell funktionsnedsattning inom dag- och boendeverksamhet.
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Under hosten 2024 bildades regionala paverkansgrupper bestaende av féreningsaktiva
inom DUV-foreningarna i vastra Nyland, Helsingfors, Osterbotten, dstra Nyland och
Aboland. En forsta inledande traff om projektet ordnades for alla paverkansgrupper och
ovriga foreningsaktiva pa distans.

Paverkansgrupperna i Helsingfors och vastra Nyland holl ocksa sitt forsta mote. Dartill
ordnades 6ppna infotillfallen med inbjudna gaster fran valfardsomradena for
foreningsaktiva och andra intresserade i Osterbotten och 6stra Nyland. FDUV var ocksa
medarrangor till en infokvall pa svenska ordnad i Egentliga Finlands valfardsomrade i
samarbete med valfardsomradet och flera funktionshinderorganisationer.

Under hosten 2024 etablerades kontakt till Egentliga Finlands valfardsomrade som
koordinerar samarbetsavtal mellan de tvasprakiga valfardsomradena for att utreda
mojligheterna att utveckla modeller for delaktighet, bland annat servicetagarrad.
Diskussioner fordes aven med Vastra Nylands valfardsomrade som ansvarar for
utvecklingen av social- och halsovardstjanster for den svensksprakiga befolkningen och
Osterbottens valfardsomrade.

FDUV koordinerar inom ramen for projektet tva natverk bestaende av personal inom
valfardsomradena som jobbar med svensksprakiga personer med intellektuell
funktionsnedsattning. Genom natverken har FDUV fatt information om hur servicestigarna
utvecklas inom de atta tvasprakiga valfardsomradena samt delat information och
modeller som stoder delaktighet for personer med intellektuell funktionsnedsattning och
deras anhoriga. Natverket for rehabiliteringshandledare traffades tre ganger och
natverket for arbetstranare tva ganger.

Inledningen av projektet var berédknad till mars men forsenades pa grund av att STEA-
besluten dr6jde. Under sommarmanaderna sammanstallde en praktikant uppdaterade
kontaktlistor till professionella och beslutsfattare inom valfardsomradena. En
projektansvarig anstalldes i augusti men anstallningen avslutades i november. Projektets
inledningsfas stoddes upp av sakkunniga inom paverkansarbete, verksamhetsledaren och
familj- och foreningsverksamheten.

Verksamheten genomférdes med stéd av en arsklocka och genom enkater riktade till
foreningsaktiva, medlemmarna i natverken och i intressepolitiska arbetsgruppen och
interna diskussioner med paverkansteamet och FDUVs paverkansgrupp.

11.Samarbete

11.1 Nationellt samarbete

FDUV samarbetar aktivt med manga olika organisationer. Det mest omfattande
samarbetet bedriver vi via styrelseuppdrag och i olika samarbetsgrupper. FDUV ar
medlem i SAMS - Samarbetsférbundet kring funktionshinder. Under ar 2024
representerade vice ordforande Beatrice Wahlstrom FDUV i SAMS:s styrelse, dar hon
verkade som forbundets vice ordforande. Irja Bergholm var hennes ersattare.
Informatoren ingar i tidningen Funktionsrdtt i samarbetes redaktionsrad.

Forbundets verksamhetsledare ar styrelsemedlem i Aspa-stiftelsen och var ar 2024
styrelsemedlem ocksa i ASPA Asiatuntijapalvelut Oy. Verksamhetsledaren representerar
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ocksa forbundet i Kehitysvammaliittos fullmaktige och i Delegationen fér omradet inom
intellektuell funktionsnedsattning (KVANK). Dartill har forbundets personal deltagit i
KVANKs temaspecifika arbetsgrupper. FDUV har haft en representant i arbetsgruppen
Vard pa svenska som sammankallats av Finlands Svenska Folkting och
Valfardsomradesbolaget Hyvil och har ocksa kallats till méten med de tvasprakiga
valfardsomradena. Verksamhetsledaren ar dartill medlem i SOSTE Finlands social och
halsa rf:s grupp for svensksprakiga organisationer och suppleant i SOSTEs fullméaktige.

FDUV:s personal har aktivt deltagit i Handikappforums och Forbundsarenans
natverkstraffar. Forbundet har aven representation i den nationella delegationen for latt
sprak (Selkokielen neuvottelukunta), Selkosanomats redaktionsrad, Papunets
ledningsgrupp, svenska sektionen vid Valteri center for larande och kompetens och i
styrgruppen for natverket Klaara (forskning om latt sprak). Projektkoordinatorn i
utvecklingssamarbete har varit suppleant i styrelsen for Samverkan inom
funktionsnedsattning.

11. 2 Nordiskt samarbete

FDUV samarbetar med sina systerorganisationer i Norden genom medlemskap i natverket
Inclusion Nordic. Natverket fokuserar pa medborgarverksamhet och aktuella
samhallsfragor samt foljer upp hur rattigheterna for personer med intellektuell
funktionsnedsattning forverkligas och utvecklas i de nordiska landerna. Inclusion Nordics
varmote 2024 ordnades pa Farb6arna den 23-25 april. Pa métet diskuterades skolinklusion
och utbildning pa andra stadiet.

11.3 Internationellt samarbete

FDUV ar medlem i Inclusion International och Inclusion Europe, som bada ar
organisationer for personer med intellektuell funktionsnedsattning och deras anhoriga.
FDUV har delat medlemskap med Kehitysvammaisten Tukiliitto. Verksamhetsledaren
representerade FDUV pa Inclusion Internationals General Assembly pa distans i november.

11.4 Utvecklingssamarbete

FDUV:s samarbete med var kenyanska systerorganisation KAIH (Kenya Association for the
Intellectually Handicapped) fortsatte ar 2024. Malet med samarbetet ar att personer med
intellektuell funktionsnedsattning och deras anhoriga ska oka sina mojligheter att
paverka sin narmiljo och bli delaktiga i samhallet. Projektet ar en del av det finlandska
partnerskapsprogrammet Samverkan inom funktionsnedsattning. Ar 2024 var det nast
sista aret av projektet som tar slut 2025.

KAIH har cirka 4 000 medlemmar organiserade i foraldragrupper och brukargrupper i 12
distrikt i Kenya. Under ar 2024 har projektet forberett sig for att projektet ska ta slut.
Olika aktiviteter och utbildningar har genomforts i enlighet med projektets sk. Exit Plan.
Tanken ar att utbilda saval familjestodjare som erfarenhetstalare, och att sprida kunskap
sa att projektets lardomar gar vidare aven efter projektets slut.

Under 2024 gjorde verksamhetsledaren och projektkoordinatorn ett besok till Kenya for
att folja upp projektets verksamhet. Delegationen besokte kamratsodsgrupper i olika
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delar av Kenya. Under samma resa besokte delegationen aven Tanzania for att planera
ett nytt projekt.

FDUV:s samarbetsprojekt i Zanzibar fortsatte under ar 2024. Malet med projektet ar att
erbjuda unga yrkesutbildning i en inkluderande miljo. FDUV samarbetar med
Kehitysvammaliitto, som koordinerar projektet, samt Kehitysvammaisten Tukiliitto och
ZAPDD (Zanzibar Association for People with Developmental Disabilities) i Zanzibar.

12. Administration och forvaltning

Arets resultat visade ett dverskott pa 20 535 euro, vilket &r cirka 145 742 euro mer &n
det budgeterade underskottet pa 125 207 euro. Det budgeterade underskottet ar FDUV:s
egenfinansieringsandel for STEA-verksamhet, vilket STEA kraver av forbundet for
verksamhetsaret 2024 eftersom understodscentralen klassificerade FDUV som formaogen
organisation.

Den ordinarie verksamhetens totala kostnader for ar 2024 var 2 191 776 euro och saledes
66 585 euro eller 2,9 procent mindre an aret innan och 46 572 euro mindre an budgeten
for ar 2024. Den ordinarie verksamhetens totala intakter var 1 422 193 euro, vilket ar 32
528 euro eller 2,2 procent mindre an foregaende ar och i jamforelse med budgeten 18
193 euro eller 1,3 procent mindre. Den ordinarie verksamhetens underskott pa 769 583
euro ar 39 473 euro mindre an det budgeterade underskottet pa 809 057 euro, vilket
utgor 4,9 procent.

Den ordinarie verksamhetens underskott pa 797 422 euro balanserades upp med STEA:s
allmanna understod, bidrag fran Finlands Svenska Omsorgsstiftelse, donationer och med
medel fran investerings- och finansieringsverksamheten. Resultatet av investerings- och
finansieringsverksamheten gav ett Gverskott pa 131 819 euro. Budgeterat Gverskott for
investerings- och finansieringsresultatet var 41 050 euro. | placeringsverksamhetens
resultat for 2024 blev nettot av nedskrivningar av vardepappers anskaffningsvarde och
atertagen nedskrivning en intakt pa 15 978 euro.

FDUV:s placeringsportfolj, som skots diskretionart av Alandsbanken, hade per 31.12.2024
ett bokforingsvarde pa 1 531 369 euro och ett anskaffningsvarde pa 1 546 686 medan
marknadsvardet var 1 862 670 euro. Dartill ager forbundet aktier i Kiinteisto Neurotalo
Oy, dar Vegakontoret finns samt aktier i Asunto Osakeyhtio Tursola, som berattigar till en
cirka 100 kvm stor kontorslagenhet pa Tologatan, bagge i Helsingfors. Larum-forlaget ags
till 100 % av forbundet. Forbundet har ett bulletlan pa 550 000 euro, som forfaller till
betalning 15.6.2029.

En minnesfond for Desirée Grotenfelt under FDUV skots sedan ar 2006 enligt fondens
egna specifika stadgar och donationsbrevet av FDUV och dess verksamhetsledare.
Fondens tillgangarna skots diskretionart av Alandsbanken.

Forbundet gjorde i samarbete med Veritas en omfattande enkat om arbetsvalmaende.
Resultatet var gott. Arbetshalsoindexet, som ar ett sammandrag av delomradena jag och
mitt arbete, fungerande arbetsgemenskap, andan pa arbetet, arbetsférmaga och
ledarskap var 3,5 (2023 - 3,4) pa en skala fran ett till fyra. NPS, som &r en méatare pa
huruvida arbetstagarna rekommenderar sin arbetsgivare for andra, var 72 (2023 var
motsvarande siffra 70), vilket ar ett utmarkt resultat. Enkatresultaten delgavs och
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diskuterades med styrelsen, ledningsgruppen, personalen och
arbetarskyddskommissionen.

Styrelsen har haft atta méten under aret. Av dessa har tre hallits pa plats, tre har varit
pa distans och tva moten har varit e-postmdoten. Dartill har ett hdstmote och ett varmote
hallits. Arbetsutskottet har samlats till tre moten och ekonomiutskottet till tva moten.
Ledningsgruppen har haft tio moten och en strategidag.

Personal- och ekonomiforvaltningen har fungerat som stodfunktion for forbundets hela
personal. Ekonomiarenden skottes med hjalp av affarssystemet Heeros. Personalarenden
skottes av den personalansvariga i samarbete med verksamhetsledaren och teamledarna.

For att sprida information internt har tio personalméten hallits och rapporter fran
ledningsgruppens moten har sants ut efter varje mote. Dartill har fortlopande dialog
enligt samarbetslagen hallits i samband med personaldagarna den 4-5 juni.
Personaldagarna, som ar inspirations- och utbildningsdagar for den egna personalen,
ordnades i Tammerfors i systerorganisationen Tukiliittos utrymmen Tulppaanitalo.

Rekreationsdagar ordnades i september separat for kontoren i Vasa och i Helsingfors.
Arbetarskyddskommissionen sammantradde fyra ganger under aret. Personalen har
fortsatt jobbat delvis pa distans om arbetet inte forutsatt fysisk narvaro.

Ekonomi- och personalarenden skottes av det administrativa teamet. Inom teamet
jobbade den administrativa chefen/personalansvariga och ekonomiassistenten samt ett
kanslibitrade en dag i veckan. Administrativa teamet har ocksa ansvarat for Larum-
forlagets och Finlands Svenska Omsorgsstiftelsens administration. Verksamhetsledaren
beredde i samverkan med annan personal arenden till de olika beslutsorganen inom
forbundet och bistod administrationen i olika arenden. Informatoren bidrog med bland
annat redigering av texter.

Forvaltningen finansieras med verksamhetsbidrag fran STEA och med bidrag fran Finlands
svenska Omsorgsstiftelse.
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Figur 9. FDUV:s finansieringskdllor 2024. | STEA-understod 51% ingdr egenfinansieringsandelen.
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Figur 10. Verksamheternas andel av férbundets totalvolym pa 2 191 000 euro dr 2024.

Internationellt

samarbete Funktionsratt i
Stod till 2% praktiken
0,
familjer 1% Forvaltning
1% och
information
LL-center 29%
12 % N\
Féreningssama

rbete

\

Lager- och
Lirum fritidsverksam
11% het

24 %
Verksamheternas andel av totalvolym pé& 2 191 000 euro

29



13.

Evenemang 2024

Har finns listat evenemang som vi ordnat eller deltagit i som forelasare eller utstallare.

Evenemang + antal

deltagare

Antal

Ovrig kommentar (utomstaende forel3sare,

ev.samarbetspart)

PAVERKAN OCH INFO

totalt

Filmvisning, diskussion och Rocka
sockorna-fest

Helsingfors och Vasa

86

Gaster i paneldiskussionen: Kristina Stenman,
diskrimineringsombudsman, Daniela Alaattinoglu,
forskare inom rattsvetenskap som skrivit om
tvangssteriliseringar. Samarbetsparter: Steg for
Steg, DUV i Mellersta Nyland, DUV i Vasanejden,
SAMS Vanverksamhet och Luckan

Temakvall om klientavgifter

Digitalt

17

Forelasare: Ulrika Krook, expertjurist och
universitetslarare

Temakvall om intressebevakning

Digitalt

27

Foreldsare: Henrietta Steen, specialsakkunnig pa
DVV (Myndigheten for digitalisering och
befolkningsdata)

SAMS valpanel — Ett EU for alla?

Helsingfors och
digitalt

70

Panelister: Ari Monttinen, Kristdemokraterna,
Dimitri Qvintus, Socialdemokraterna, Eva Biaudet,
Svenska folkpartier, Gashaw Bibani,
Vansterférbundet, Marju Silander, Centern,
Thomas Elfgren, De Grona, Ted Apter,
Samlingspartiet. Samarbetsparter: SAMS, Finlands
svenska synskadade, FMA —funktionsratt med
ansvar, Psykosociala forbundet, Svenska
Horselférbundet

Pysselverkstad i samband med Helsingfors
Pride

Helsingfors

27

Samarbete med flera organisationer inom ramen
for Svenska Hornan

Foreldasningsserie om
funktionshinderlagen (3 st.)

Digitalt

136

Forelasare for del 1: SAMS jurist Rebecka Holm

SAMARBETE FORBUND-FORENING

Foreldsare: Kirsi Ala-Jaakkola om vilfardsomraden

DUV-dag Vasa 37 och féreningsverksamhet
Foreningstriffar (5 st.) Digitalt 27 8 DUV-foreningar + Steg for Steg har varit
representerade
LAGER
Sportlovslager (2 st.) Esbo och Korsholm 14 Samarbete med Folkhilsan kring simprogram i OB
Hostlovslager Vasa 8
Samarbete med DUV Vasanejden kring dansgalan
. Raseborg, Esbo, Vora som holls samtidigt som veckoslutslager pa
Veckoslutslager (4 st.) och Jakobstad 32 Norrvalla och Storstara gard (bes6k av jultomte +
hast med slade OB)
Barn- och syskonlager (2 st.) Sibbo och Korsholm 20 Samarbete med Folkhalsan
Sommarldager med 6vernattning for barn KarIS-|.OJO, Esbo, Sodergards Terapi stall, Finlands Svenska Scouter,
och unga (7st.) Kasko, Karleby och >6 Villa Elbas Naturskola (inbokade programledare)
& ) Jakobstad Prog
Sommarliger med Gvernattning for vuxna Karislojo, Esbo, Raseborgs Sommarteater, Dragspelsmusik Ralf
ersoner (i st) g Korsholm och 39 Eriksson, Trubadur Rolf Wikman, Stundars
P ’ Karleby filuftsmuseum, Poro-Pirtin Eldinpiha.
Daglager for barn och unga (3 st.) Raseborg, Vasa och 19 Bubblans ponnystall

Jakobstad
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Daglager for vuxna (4 st.) Bcjrga, Helsingfors, 34 Folkdansringen, Strandhem, Massér Eva Friman.
Narpes och Kronoby
Fiskars museum, Trubadur Ludde entertainment,
. Raseborg, Pargas, Massor Eva Friman, Vora Sparbanksstiftelse (KAJ-
STEA-lager (5 st.) Vora och Kristinestad >9 konsert), Maatilamatkailu Koivuniemen Herran
Muumaa.
Foreldsningsserie "Vardagen med IF" (5 . Steg for Steg erfarenhetstalare, Hannele Rabb fran
e Digital 129
forelasningar) Handlaget rf.
Utbildning av lagerledare :izliltr;glfors, Vasa och 82 Erfarenhetstalare Steg for Steg
. I N Helsingfors, Vasa, .
Forsta Hjalp utbildning for lagerledare .. 63 Johanniterna
digitalt
Utbildning for ansvariga lagerledare H_el_smgfors, Vasa, 26
digitalt
FAMILJEVERKSAMHET
Malax, Nykarl
Grupp fér anhériga till vuxna barn (11 aax, tykar eby, Pedagog Nina Rosenblad och terapeut Johanna
. Lovisa, Ekends, 41 .
traffar) .. Lonnfors
Narpes
Grupp for anhorgia till smabarn och Jakobstad, L
program for barnen (8 traffar) Nedervetil, Hfors 42 | samarbete med DUV-foreningarna
Trf;\ffar kring annorlunda barnbarn (3 Jakobstad 9 | samarbete med Folkhalsan
traffar)
Traffar for familjestodjare (4 traffar) 'clj'?gri:;r;erfors och 26 Psykolog fran Mieli vid traffen i Tammerfors
Valmaendedagar for foraldrar (3 st.) Vasa, Esbo, Vora 29 Fysioterapeut Pirjo Laatikainen
Familjedagar for hela familjen (3 st.) Karis, Karislojo, Vora 61
Abo, Karislojo,
Familjekurser (6 st.) Korsholm, Sibbo, 146 | samarbete med Folkhéalsan
Harma, Vasa
th,l.xenllvskurs for personer med IF (8 Helsingfors, Vasa 14 Frank Lundgren och Linnea Bagge
traffar)
5(?.+ grupper for personer med IF (4 Sibbo 4
traffar)
Vzilmaendegrupp for personer med IF (15 Vasa, Borga 15
traffar)
Infokvéallar om boende, service och Vasa, Jakobstad, 68 En traff i samarbete med projektet Funktionsratt i
familjeverksamhet (6 traffar) Helsingfors,Borga praktiken
Foreldsningsserier 4 temanomraden (14 . Gastforelasare; Johanna Granvik, Anita Norrdahl,
e Digital 413 .
tillfallen) Claus Terlinden, Rebecca Holm
Foreldsningar for studerande (7 st.) Digital 115 AA, Axxell, YA, Soste, DUV-férening, Hfors Uni
FUNKTIONSRATT | PRAKTIKEN
Inbjudna géster fran valfardsomradet: Tiina
Peltokorpi-Heikkild, chef for boende och
Infokvall om funktionshinderservice i Vasa och distans 30 dagverksamhet inom funktionshinderservice,
Osterbotten Heidi Kotanen, verksamhetsdirektor, rehabilitering,
Mervi Parviainen, avdelningsskotare vid
Kompetenscentret
Inbjudna géster fran valfardsomradet: Sonja
Karnell, socialarbetare, Linda Ahonen,
Infokvall om funktionshinderservice i Borea 36 serviceansvarig, boendeservice inom
Ostra Nyland g funktionshinderservice, Satu Broman,
serviceansvarig, dagverksamhet for personer med
funktionsvariation

LL-CENTER (inkl. litteraturprojektet)

Kurser i att skriva lattlast (4 st. a 2 dagar) | Digitala

40
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Foreldst/hallit kortkurs for Zacharias Topelius-
Foreldsningar och kortkurser om latt sprak . L. skolan, Schildts&Soderstroms, Folkhalsan x 2,
Helsingfors, Digitalt 166 . ;
(7 st.) forskarseminarium, H:fors uni ped.stud, Keuda
biblioteksstud.
Kurs for lasombud (1 st. a 2 dagar) Helsingfors 4
Kurser for frivilliga hoglasare (3 st. a 3 K:.ar.leby, Ekenas, 31 Samarbete med Folkhalsan
dagar) Digitalt
I(r;ssrilr)atlonstraffar for frivilliga hoglasare Helsingfors 1 Samarbete med Folkhalsan
Inspirationstraff for lisombud Ekenas 6
Kvall med lattlast litteratur pa Luckan Helsingfors 30
Bokmassan, 3 st. scenprogram Helsingfors 30
Svenska veckan-evenemanget Lattlast pa Samarbete med Vasa stadsbibliotek,
bibban g P Vasa 10 KulturOsterbotten, Svenska Osterbottens
litteraturforening
Bokcirklar mec_iI lattlast litteratur (3 Helsingfors 25 Samarbete med Luckan och Arbis
grupper, 16 traffar)
Kurs i att skriva lattlast skonlitteratur Digital 11
LARUM
. o Helsingfors universitet, YA i Osterbotten,
Helsingfors, Abo, . .. .
T . . . Prakticum, Sydkustens landskapsférbund, Grona
Foreldsningar for utomstaende (22 st.) Vasa, Pedersore, 376 . . . ; -
digitalt stigen-projketet, Optima, Novia, Folkhalsan, Steg
g for steg, Helsingfors stad
.. . I olika orter i Schildts&Soderstroms, Utbildningsstyrelsen
Skolbessk/Materialutstallningar (24 st.) Svenskfinland 734 laromedel, Otava, grundskolor i Svenskfinland
EDUCA-mdssan Helsingfors 400 OAJ, FSL
AKK-missa digitalt 9 Sama[bete med Reglonfor.vaItnlngsverket,
Folkhalsan, Datero, Valteri
Ovriga evenemang, inbjudna som Vasa, Helsingfors, Osterbottens valfiardsomrade, Datero, Folkhalsan,
.. 408
utstallare (8 st.) Jakobstad Kohur m.fl.
STEG FOR STEG
Helsingfors, Borga,
Ekenis, Abo, Pargas,
Lokala planeringstraffar (48 st.) Vasa, Narpes, 428
Jakobstad,
Mariehamn
. Helsingfors, Vasa, Pride-parad (4 st.), Juthbackamarknad,
Offentliga evenemang som lokala e . |
rupperna deltagit i Pride-parad (8 st.) Borga, Abo, 89 Pargasdagar, Konstens natt, Funkiskraft!-
J ’ Nykarleby, Pargas demonstration
Marthaférbundet, féreningen JAG, Vastra Nylands
valfardsomrade, Me lItse, FixTV, Pedersore
Helsingfors, Vasa, funktionshinderrad, Vasa stad, Pargas stad, besok
Lokala traffar med géster/tema/alt. Narpes, Kronoby, 271 till Riksdagshuset, Svenska Yle m.m. Gastforelasare:
gruppen gjort besok (21 st.) Jakobstad, Ekenas, Maria Oster&ker, Pamela Wetserlund, Fanny V3ir4,
Borga, Pargas, Abo Trude Jansson-Venberg, Marja Herala, Sara
Jansson, Rebecca Akers, Peter Lindroos, Anders
Norrback m.fl.
i samarbete med SAMS vanverksamhet, DUV i
- 2 st. i !
Rocka sockorna-fest (2 st.) Helsingfors, Vasa 86 Mellersta Nyland, DUV i Vasanejden, FDUV, Luckan
i samarbete med SAMS vanverksamhet, Svenska
Varjippo (2 st.) Helsingfors, Vasa 62 Horselférbundet, Finlands svenska synskadade,
DUV i Vasanejden
Julfest (1 st.) Helsingfors 38 i samarbete med SAMS vanverksamhet
Nétcafé (6 st.) Digitala 68
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Flashmob (1 st.) Abo 18
Helsingfors, Vanda, Arcada, Novia, FDUV, V6ra samgymnasium,
Erfarenhetstalaruppdrag (12 st.) Vasa, Vor, digitala ca 356 Helsinge skola
e - Gastforeldasare Nonni Makikarki (Pro Lappviken),
;Jtt;)lldnlng for aktiva i lokala grupper (3 Vasa, Borgd, Abo 52 Linn Gréndahl, Malin Andtbacka (SOU), Ida
’ Bjorkman (Bjorkd UF)
Handledarfortbildning Digitalt 10 Gastforeldsare: Susanne Nygard
Utbildning av cirkelledare for studiecirkeln | . . Samarbete med SFV, FDUV, utbildare: Kjell
. Digitalt 21 .
Mitt val (2 st.) Stjernholm
OVRIGT
Forelasare och dylikt: undervisningsminister Anders
Adlercreutz, forskare Stina Sjoblom, Kerstin Gatu
. - . och Michael Kjellberg fran DigiJag, Anna Pella och
| Helsingf 11 , . o L
Jubileumsseminarium elsingtors 9 Lotta Frécon fran Ett gott liv for alla, tidigare och
nuvarande verksamhetsledare Mikael Lindholm,
Lisbeth Hemgard och Annette Tallberg-Haahtela
Forbundets personal har genom att halla
jubileumstal, -hdlsning eller annat program deltagit
Mariehamn, Pargas, i foreningarnas evenemang: dans i Kronoby, dans
FDUV firat sitt 70-arsjubileum med Vora (Norrvalla), pa Norrvalla var och hést, konsert i Raseborg,
foreningarna Kronoby, Raseborg, sommarfest i Aboland, invigning av lagergard pa
Helsingfors, Narpes Aland, DUV i MN:s egen jubileumsfest och Steg for
Stegs stortraff. Dessutom ordnat utbildning for
fritidsledare i Aboland.
Varmote Vasa och digitalt 31 i samband med DUV-dagen
Hostméte H.el.smgfors och 14
digitalt
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