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Ungdomstiden
- en tid for forandring

Nar en ung person med utvecklingsstorning narmar sig vuxen alder andras manga saker. Genom att i
god tid planera for férandringarna kan den unga och familjen forbereda sig for det nya livsskedet.

Da barnet uppnar 16-ars alder upphor flera av de férmaner som hangt med sedan smabarnstiden
och ungdomstiden. Den unga vuxna maste till exempel pa nytt anséka om Folkpensionsanstalten
FPA:s férmaner. Den unga vuxna ar pa vag att bli sjalvstandig och kan behdva stéd i detta, kanske av
personer som inte hor till den ndrmaste familjen. Den unga gar vanligtvis fortfarande i grundskolan,
men sa smaningom ar det naturligt att borja fundera pa studier, arbete, utkomst och boende samt
service och stéd som en ung vuxen med utvecklingsstérning behéver i sin vardag. Aven resten av
familjen kan behdéva stod i forandringsprocesserna.

Syfte med den har handboken &r att ge en 6verblick 6ver de vanligaste andringarna i férmaner och
stod som ungdomstiden medfor. Informationen har hamtats bl.a. fran webbportalen Infobanken.fi,
THL:s Handbok for handikappservice (Vammaispalvelujen kasikirja), Folkpensionsanstalten, Kehity-
svammaisten Tukiliitto samt Verneri.net. Dartill har vi pa FDUV samlat tips och idéer via vart arbete
med barn, unga och deras familjer. F6r mer ingadende information om de olika serviceformerna
rekommenderar vi Socialskyddsguiden, som ges ut av Kehitysvammaisten Tukiliitto och dversatts till
svenska av FDUV.

Vi stravar efter att uppdatera handboken kontinuerligt och tar gdrna emot lasarnas kommentarer
och forslag till forbattringar. Och kom ihag: fastan mycket férdndras nar den unga gar mot vuxen
alder ar det anda mycket som férblir som forut.

Annette Tallberg

Sakkunnig, intressepolitiskt arbete
0406747247
annette.tallberg@fduv.fi



Sjalvbestammande

Enligt Finlands grundlag har alla personer sjalvbestdammanderatt. For personer med utvecklings-
storning kan det vara svart att utova sjalvbestammanderatten fullstandigt. En del har svart att sjalva
beddma hur mycket och vilket slag av stod de behdver, medan andra behéver mycket stod for att
kunna uttrycka sina 6nskemal och sin vilja. Det ar viktigt att redan under barn- och ungdomstiden ge
den unga mojlighet att sa langt som mojligt vanja sig vid valsituationer, uppmuntra hen att uttrycka
sig och ge stod i att fatta beslut.

Den unga ar beroende av sin omgivning och behover stod av sina narstaende for att forsta och
hantera vardagliga fragor. Hit hor fragor om varfor det ar bra att ta hand om sin halsa genom att ata
hélsosamt och motionera samt pa vilket satt man kan delta i fritidssysselsattningar och skapa van-
skapsrelationer. Den unga behover ocksa stod i att frigora sig fran sina foraldrar och i att vénja sig vid
ett liv dar de inte ar narvarande varje dag. For manga kan det till exempel vara otydligt att vuxenlivet
innebar att man flyttar fran sina foraldrar och sitt barndomshem till ett eget hem. Det kan vara bra att
trana infor dessa forandringar.

En grund for starkt sjalvbestammanderatt ar att man forstar och blir forstadd. Det kan vara bra att
kartlagga pa vilket satt den unga kommunicerar och om hen behover stod med kommunikationen, till
exempel hjdlpmedel eller tolktjanst. Alla har ratt till kommunikation och med ratt stod 6kar den ungas
mojligheter att vara delaktig i samhallet.

Serviceplanen

Serviceplanen ar en verksamhetsplan mellan brukaren och den som anordnar socialvard (kommu-
nen). Det &r viktigt att uppdatera serviceplanen och se till att det i planen star hur det stod och den
hjalp som den unga personen och familjen behover fortsatter enligt behov och utan onddiga avbrott.
Av serviceplanen ska ocksa framga vilka framtida behov personen har t.ex. gillande boende och stod
for sysselsattning.

Serviceplanen ger inte automatisk tillgdng till tjansterna. Detta innebér att den unga eller hens
anhoriga separat maste ansoka om dem av socialvasendet trots att tjansterna finns omnamnda i ser-
viceplanen. Serviceplanen ar inte ett forvaltningsbeslut av myndigheterna och inte ens da planen ar
undertecknad ar den juridiskt bindande. Pa basis av serviceplanen har brukaren ingen direkt ratt att
krava att fa tjanster och stodinsatser som ingar i planen. De tjanster och stddinsatser som ar anteck-
nadeiserviceplanen ska dnda beviljas om det inte &r motiverat att handla pa annat satt. Serviceplanen
binder kommunen och ett myndighetsbeslut som avviker fran planen kraver sarskild motivering. Om
det uppstar ett nytt behov, som inte ar registrerat i serviceplanen, kan den unga eller hens anhériga be
att socialarbetaren uppdaterar serviceplanen pa nytt.

Enligt lagen ska beslut om service och stod fattas utan obefogat dréjsmal och senast inom tre ma-
nader, om inte utredningen av drendet av sarskilda skal kraver langre behandlingstid.

Pussel for ett gott liv

Tips!

Pussel ar tankt for familjer med funktionshin-
drade barn, men passar ocksa andra. Det kan
anvandas som ett férberedande hjalpmedel
vill pd egen hand fun- b fore moétet med kommunen. | Pusslet samlar
dera pa sina 6nskemal, familjen sina egna tankar och 6nskemal
dréommar och resurser y om sitt livoch behovet av stéd och service i
samt pa vilket stod vardagen.

man behdver.

Dessa material kan
vara till hjdlp om man




Serviceplanen bestar av:
1. Beskrivning av personens nuvarande situation

2. Den service och de stodformer som personen anvander

Saval formellt (professionellt) och icke-formellt stod antecknas. Alla planer som har utarbetats for
personen antecknas till exempel socialvardslagens klientplan, handikappservicelagens serviceplan,
specialomsorgslagens specialomsorgsprogram, klientlagens service- och vardplan, mentalvards-
lagens mentalvardsplan, narstaendevardslagens plan for narstaendevard, rehabiliteringsplan, indivi-
duell Iaroplan samt den individuella planen inom specialomsorgen, den sa kallade IP-planen inom till
exempel Karkulla samkommun.

3. Behovet av service och stod

I serviceplanen kartldagger man vilket behov av nédvandig service och stdd personen har, hur anda-
malsenliga och tillrdckliga nuvarande tjanster och stodinsatser ar samt hur néjd och tillfreds perso-
nen ar med nuvarande service och st6d. | kartlaggningen ingar dven personens behov av andringar
i servicen. | serviceplanen bor antecknas behov av till exempel boendetjanster i framtiden, sarskilt
om det kommer att uppstd inom cirka 5 ar samt eventuella behov av till exemepl boendetraning och
flyttningsforberedelse. | serviceplanen antecknas ocksa de behov av service och stodinsatser som
personen sjalv framfor, behov av férandringar samt tillagg till nuvarande service- och stodformer,
exempelvis gallande féljande: social trygghet (FPA:s formaner och annat social- och utkomstskydd),
social service, tjanster och stodinsatser som ges med stéd av socialvardslagen, handikappservicela-
gen, specialomsorgslagen samt halsovards- och rehabiliteringstjanster. Dartill kartlaggs situationen
och 6nskemal om utbildning och arbetsliv.

4. Familjens/vardnadshavarens behov av service och stéd

Till exempel narstaendevardsstéd och avlastning

5. Personens ovriga behov av service och stod samt ansvarsfordelning
6. Underskrifter och delgivning

Mera information: socialvasendet

Ve Sa har klarar jag mig! Ladda ner
eller bestall

Sa hér klarar jag mig!

Win beddmning av det stod jag behdver

| detta lattlasta material kan personen sjalv

fyllaivilket stod hen behover for att kunna Du kan ladda ner

gora de aktiviteter som hen tycker att ar viktiga materialen pa FDUV:s

i det dagliga livet. Materialet utgar fran att alla webbplats www.fduv.fi.
personer med hjalp av ratt stod kan vara aktiva De kan dven bestallas
och delaktiga i det vardagliga livet. Anhoriga som tryckta broschyrer
och andra som kanner personen val kan ocksa pa shop.larum.fi.

ge sin syn pa stodbehovet. Ett kompletterande Materialen kostar 10
elektroniskt bildmaterial har gjorts av FDUV euro styck, postnings-
och Folkhalsans Center for kompletterande kostnader tillkommer.

kommunikation och pedagogik.



Fpa

FPA:s formaner och bidrag vid 16 ar

Den unga och hens familj bor kontakta den personliga radgivaren vid Folkpensionsanstalten FPA for
att kartlagga den ungas helhetssituation och uppdatera ansdkningar. Foljande bidrag bor behand-
las: handikappbidrag, rehabiliteringspenning, bostadsbidrag, majlig pension och vardbidrag som ar
kopplat till den, studiestdd, hjdlpmedel som behdvs for studier och tolkningstjanst.

FPA:s kontaktcenter erbjuder svensksprakig telefonradgivning mandag till fredag kl. 8-16.

Handikappbidrag 020 692 231
Pensionsarenden 020 692 222
Rehabilitering 020 692 225
Sjukdom 020 692 224

Merainformation: FPA

Rehabiliteringsplanen

Det &r viktigt att uppdatera rehabiliteringsplanen eftersom den skickas som bilaga till flera ansok-
ningar. Rehabiliteringsplanen gors upp vid en enhet inom den offentliga halso- och sjukvarden eller
ett specialomsorgsdistrikt, som ansvarar for bedémningen av patientens rehabiliteringsbehov, for
planeringen och uppfdljningen av rehabiliteringen och vid behov for den fortsatta varden under
rehabiliteringen. Rehabiliteringsplanen behdvs till exempel for ansdkan om rehabiliteringspenning
for unga.

Inom ramen for medicinsk rehabilitering kan personen ha ratt till en utredning av kommunikations-
hjalpmedel samt handledning. Detta kraver en remiss till specialsjukvarden. Samtidigt kan det vara bra
att utreda behovet av taltolk i stallet for att anhoriga eller assistenter ocksa skoter tolkningen.

Rehabiliteringspenning for unga

Det blir allt vanligare att unga personer med utvecklingsstérning som kommer in i arbetslivet har en
yrkesexamen. Nufortiden far ungdomar under 20 ar inte automatiskt sjukpension, i stallet beviljas
16-20 ariga ungdomar rehabiliteringspenning for ungdomar. Under den hér tiden utreds den unga
personens mojligheter till fortbildning, arbetsliv och behov av pension. Till ansékan bifogas ocksa en
individuell studie- och rehabiliteringsplan som gérs upp i samarbete med utbildningsenheten.

Rehabiliteringspenningen for ungdomar uppgar till minst 30,41 euro per vardag. For tiden mellan
rehabiliteringsbeslutet och rehabiliteringen och tiden mellan rehabiliteringsperioderna betalas
rehabiliteringspenningen i allmanhet nedsatt med 20 procent.

Rehabiliteringspenningen for ungdomar utbetalas efter sjélvrisktiden hogst till slutet avden méanad
da den unga fyller 20 ar. Om den unga da genomgar en rehabiliteringsperiod, exempelvis utbildning,
utbetalas rehabiliteringspenning till slutet av rehabiliteringsperioden eller utbildningen.

Mera information: FPA



Studier

Utbildning efter avslutad grundskola hor inte till subjektiva rattigheter, vilket betyder att den unga
och familjen separat maste ansoka om studieplats. Efter avslutad grundskola kan den unga soka sig
till grundlaggande yrkesutbildning inom en allman utbildningsenhet, handledande utbildning for
grundlaggande yrkesutbildning (VALMA), utbildning som handleder for arbete och ett sjdlvstandigt
liv (TELMA) eller laroavtalsutbildning. Det I6nar sig att borja fundera pa alternativen i god tid innan
den unga avslutar grundskolan och forbereda sig pa alternativ, eftersom det kan handa att man inte
kommer in pa det 6nskade utbildningsprogrammet.

Handledande utbildning for grundlaggande yrkesutbildning (VALMA)

Den handledande utbildningen fér grundldggande yrkesutbildning omfattar 60 kompetenspodng
och studietiden ar vanligtvis ett ar.

De studerande i utbildningen som handleder fér grundldggande yrkesutbildning har mojlighet att
férbereda sig for laroavtalsutbildning. Studerande som férbereder sig for laroavtalsutbildning har
mojlighet att avldgga utbildningsdelar i enlighet med sin personliga studieplan i huvudsak pa en
arbetsplats. De studerande kan i vilket skede som helst av den handledande utbildningen 6verga till
ldroavtalsutbildning, om lamplig ldroavtalsarbetsplats hittas.

Utbildning som handleder for arbete och ett sjalvstandigt liv (TELMA)

Utbildningen som handleder for arbete och ett sjalvstandigt liv omfattar 60 kompetenspodng och
studietiden &r vanligtvis ett ar. Med utbildningsanordnarens beslut kan utbildningen som handleder
for arbete och ett sjalvstandigt liv pa grundval av den personliga studieplanen omfatta hogst 3 ar.

Utbildningsanordnare i Svenskfinland

Optima ar den enda utbildningsanordnaren som ordnar VALMA- och TELMA-utbildning pa svenska.
Optimas uppsamlingsomrade &r stort och alla som séker in far inte plats. Enheterna finns utspridda i
hela Svenskfinland; Jakobstad, Nykarleby, Vasa, Pargas, Helsingfors och Borga.

Studiestod

Studerande kan ans6ka om studiestéd bestaende av studiepenning, bostadsbidrag samt stadsgaranti
for studielan. OBS! En ung person som far sjukpension kan inte fa studiestdd, men nog rehabilite-
ringspenning for studietiden.

Mera information: Optima, FPA



Arbete

Arbete med |6n och [6nesubvention

Nar den unga narmar sig vuxen alder blir det aktuellt att fundera pa arbete. Mojligheten att fa arbete
beror pa hur situationen ser ut i samhallet och pa arbetsmarknaden. Lonearbete innebar att den
unga personen har en anstéllning som arbetsgivaren betalar 16n for. Den unga kan ocksa vara an-
stalld med I6nesubvention, vilket innebér att arbets- och naringsbyraerna betalar ut en l6nesubven-
tion for I6nekostnader till arbetsgivaren. Lonesubvention &r ersattning for att arbetsgivaren kanske
maste anvanda mer tid an normalt for arbetshandledningen for arbetstagaren. Lonesubvention
beviljas alltid enligt prévning och baserar sig pa den arbetslésa arbetssékandens servicebehov.

Mera information: Arbets- och naringsbyraerna, socialvasendet
Arbete med stod

Arbete med stdd ar en internationell metod (en: supported employment; fi: tuettu tyollistyminen)
med vilken man stoder personer som av olika orsaker har svart att hitta, fa och behalla ett arbete.
Personen far en arbetskonsulent, som ar sarskilt utbildad i metoden Arbete med stéd. Arbetskonsu-
lenten gor tillsammans med den stddbehdvande en karridrplan och ger individuellt stod. Det kan till
exempel handla om att forbereda sig for en arbetsintervju, forhandla om ett arbetsavtal, bekanta sig
med arbetsplatsen, utvecklas i arbetsuppgifterna och pa arbetsplatsen och stod till arbetsgivaren.
Syftet ar att personen med utvecklingsstorning far en anstallning pa arbetsmarknaden.

Mera information: Arbets- och naringsbyraerna, socialvasendet

Tips!

Om man far sjukpension fran FPA och ar-
betsinkomsterna overstiger 737,45 euro i ma-
naden kan man lamna folkpensionen vilande
for minst 3 manader och for hogst 2 ar.



Arbets- och dagverksamhet

Om den unga har svart att fa arbete kan det handa att det blir aktuellt med daglig verksamhet. Daglig
verksamhet ordnas pa olika satt, ofta i sarskilda lokaler med handledare. Kommunen ar skyldig att
erbjuda arbets- och dagverksamhet. | Finland drivs dag- och arbetscentraler avkommuner och sam-
kommuner, sdsom Karkulla samkommun.

Till personer som deltar i arbets- och dagverksamhet betalas en arbetsersattning. Arbetsersatt-
ningen betalas utdver pensionen och den ar skattefri. Arbetsersattningen ar mellan 0-12 euro om
dagen, enligt kommunens beslut. Dartill kan tillkomma kostnader fér lunch och bussresor.

Arbetsverksamhet och utlokaliserat arbete

Olika former av arbetsverksamhet ar arbetsverksamhet som ges i en arbetscentral och utlokaliserat
arbete som ordnas pa vanliga arbetsplatser.

De flesta manniskor med lindrig och mattlig utvecklingsstorning arbetar pa ett arbetscentral. Ma-
len for en arbetscentral ari allmdnhet habiliterande eller sociala, &ven om arbetsresultaten ocksa har
betydelse. Arbetsuppgifterna bestar vanligen av underleverantérsuppgifter for industrin, till exempel
foretag inom metall- och traindustrin, vaveri- och sdmnadsarbeten samt av annan egen produktion.

Syftet med utlokaliserad arbetsverksamhet ar att ge en person med utvecklingsstorning mojlig-
het att pa en vanlig arbetsplats lara sig att arbeta och fa mera fardigheter. De personer som deltar i
utlokaliserad arbetsverksamhet arbetar pa vanliga arbetsplatser, men utfor sitt arbete som en del av
specialomsorgen och ar skrivna i en arbets- och dagcentral. Till skillnad fran arbete i anstallningsfor-
hallande betalas ingen 16n i utlokaliserad arbetsverksamhet och personen ar inte i anstallningsforhal-
lande. | vissa fall kan uppgifterna i utlokaliserad arbetsverksamhet motsvara uppgifterna i ett vanligt
arbetsforhallande.

Dagverksamhet

Dagverksamhet ordnas pa en dagcentral for personer med omfattande stddbehov. Verksamheten
planeras utgaende fran manniskan. Syftet ar att stodja sjalvstandighet, att tréna sociala fardigheter
och samarbetsformaga samt att ordna lamplig arbetsverksamhet eller sysselsattning.

Mera information: socialvasendet



Ett eget hem

Att flytta till ett eget hem ar ofta en stor handelse i en persons liv. Personer med utvecklingsstorning
har ratt att paverka var, hur och med vem de bor samt hurdant stéd de behover och pa vilket satt
stodet ges. Den unga kan ocksa beviljas boendetraning eller flyttningsforberedelse for att forbereda
sig for flyttningen till ett eget hem.

Personer med funktionsnedsattning har rétt att valja hemkommun. En person som pa grund av
funktionsnedsattning inte kan bo sjalvstandigt har ratt att anhalla om service och vardplats ocksa i
en annan kommun dn hemkommunen. Kommunen ska da behandla ansokan, bedéma den sokan-
des behov av service och fatta beslut om beviljande av service. Efter att ha fatt beslut om tjanster
och vardplats kan man flytta till kommunen. Om man pa grund av sin funktionsnedsattning genom
myndighetsbeslut har placerats i institutionsvard, familjevard eller boende med boendeservice har
man ocksa ratt att valja hemkommun. Ratten att valja hemkommun géller framst dem som behéver
institutionsvard, familjevard eller placering i serviceboende. Personer som bor i hyresbostad eller i
agarbostad omfattas darmed inte i regel av tillampningsomradet. Om personeninte aribehov av vard
eller service dygnet runt och om personen kan flytta sjalv kan flyttningen fran en kommun tillen annan
ske som en alldeles vanlig flyttning.

Mera information: socialvdasendet

Tips!

FDUV ordnar kurser i flyttningsforberedelse.
Via flyttningsforberedelse far personer med
utvecklingsstorning, anhoriga och personal
en mojlighet att hantera forandrade livs-
situationer och forbereda sig for nagot nytt.
Stodet fortgar fore, under och efter flytten till
ett eget hem. Under kurserna far deltagarna
bekanta sig med olika satt att bo och tillsam-
mans fundera pa vad det innebar att flytta till
ett eget hem.

Mera information: FDUV, socialvasendet




Intressebevakning

Vid 18-ars alder blir den unga myndig och far sjalv bestimma om sina drenden och sin egendom.
Manga behover anda stod och hjélp da det galler skotsel av ekonomiska arenden, och i vissa fall
ocksa vid skotsel av arenden om vard och omsorg. Manga foraldrar fortsatter att skdta ekonomiska
arenden pa inofficiell basis. Daremot kan det vara svart for foraldrar att fa information och paverka
tjanster ifall de inte ar lagligt utsedda intressebevakare da den unga uppnar myndighetsalder. Det
ar darfor skal att noga 6vervaga om ansdkan om intressebevakning ska géras samt om ansdkan ska
utstracka sig ocksa till drenden som géller huvudmannens person. Enligt lagen om formyndarskap ar
forutsattningen for intressebevakning att personen inte sjalv kan skota sina arenden eller att de ar
omojliga att skota pa annat satt.

Familjen kan boka tid hos magistraten och diskutera vilka drenden som ska skétas, vilka arenden
som personen inte sjdlv kan skota samt vilka andra alternativ som finns. Samtidigt utreder man om
personen kan skota sina drenden pa annat satt, utan en intressebevakare, till exempel genom elek-
troniska tjdnsteri FPA, fullmakter eller betalningstjanst. Intressebevakning innebar en begransning av
personens rattsformaga och darfor ar det viktigt att forst utreda om drendena kan skotas pa annat satt.

Personen som behover hjalp med att skota sina drenden och som forstar vad intressebevakning
innebér kan sjalv ansdka om att fa en intressebevakare samt begara att en viss person utses till intres-
sebevakare. Denna anstkan gors hos magistraten som fattar beslut sa fort som mojligt, vanligtvis
inom nagra manader. Ansdkan kan dven lamnas in av till exempel en anhorig, en lakare, FPA, banken
eller socialbyran. | dessa fall ar det tingsratten som utser en intressebevakare. Tingsrétten fattar dven
beslutide fall da till exempel personen motsatter sig intressebevakning, om personen inte sjalv forstar
arendets betydelse eller om det rader stridigheter om vem som ska bli intressebevakare.

Den allméannaintressebevakaren ser till att huvudmannens tillgangar racker och skéter huvudman-
nens ekonomi, till exempel betalar rékningar och anséker om férmaner fran FPA. En allmén intres-
sebevakare stravar ocksa efter att traffa sin huvudman vid behov. Daremot har den allmanna intres-
sebevakaren sallan tillrackligt med tid for att aktivt bevaka huvudmannens 6évriga intressen. Darfor
har manga anhoriga valt att fortsatta vara intressebevakare for sina barn, eftersom de da ocksa drivit
fragor som inte har direkt ekonomisk betydelse fér huvudmannen, men som kan paverka hens livs-
kvalitet. Manga foraldrar ar utsedda intressebevakare for sina barn. Det ar enligt lagen mojligt att
utse tva intressebevakare till exempel sa att féraldrarna delar pa uppdraget. Detta ar anda ovanligt.
Det ar ocksa bra att i god tid fundera om nagon annan narstaende, till exempel syskon eller Gvriga
slaktingar som kanner personen val, har mojlighet att ta dver intressebevakaruppdraget innan de
egna krafterna borjar tryta. Till exempel ett syskon kan vara ett bra alternativ, om hen kdnner den
unga vl och har en realistisk syn pa hens stodbehov och intressen.

Mera information: Magistraten, www.fduv.fi/intressebevakning



Fritids-, kultur- och idrottsverksamhet

FDUV:s lokala DUV-medlemsféreningar ordnar ett varierande och
omfattande utbud av fritids-, kultur- och idrottsaktiviteter for per-
soner med utvecklingsstérning och deras anhériga. Det ordnas dven
verksamhet for familjer. Forbundet ordnar dessutom till exempel
kurser, veckoslutslager och dansverksamhet. Idrottsdagar ordnas
regelbundet for hela medlemskaren.

Mera information: FDUV, DUV-féreningarna samt ansvariga fritidsledaren eller foreningssekreteraren
inom respektive forening.

Lager

FDUV:s sommarverksamhet omfattar arligen cirka 30 lagerperioder
i form av barn-, ungdoms-, vuxenlager, temalager, semesterveckor
och avlastningslager. Lagren ordnas som veckoldger huvudsakligen
under juli manad pa olika orter i Nyland, Aboland och Osterbotten.
Sommarverksamheten samlar varje sommar cirka 400 deltagare.

FDUV och de lokala DUV-féreningarna ordnar dven smagruppsresor,
veckoslutslager, utfarder m.m. under sommaren och vintern.

Mera information: FDUV:s fritids- och foreningskoordinatoreri sodra Finland och i Osterbotten.
Hjalpmedel for idrott och motion

Pa Vilineet.fi finns information om aktérer som hyr ut motions- och
idrottshjalpmedel for personer med funktionsnedsattning. Aktorer
ar bland annat SOLIA som hor till Finlands Handikappidrott och
-motion (VAU), Malike som hér till Kehitysvammaisten Tukiliitto,
Kunskaps- och resurscentret for anpassad motion vid Pajulahti

och Yyteri for alla. SOLIA (anpassad hjalpmedelsverksamhet for
idrott och motion) erbjuder testning och uthyrning av hjdlpmedel fér motion. De erbjuder dven
information om och sakkunnigutlatanden vid anskaffningen av egna hjalpmedel. SOLIA deltar i
samarbetsevenemang med olika sektorer och likasa i utvecklingsarbetet av hjdlpmedel for idrott och
motion. SOLIA hyr ut hjdlpmedel till alla utan diagnos- eller organisationsgranser. Hjdlpmedlen och
redskapen passar framst personer som ror sig sjalvstandigt. Malike hyr ut hjalpmedel fér bland annat
fritidsaktiviteter men bara till personer med grava funktionsnedsattningar. Uthyrningsstallen finns i
Helsingfors, Tammerfors och Rovaniemi. Uthyrningen i Tammerfors betjénar hela landet.

Mera information www.fduv.fi/fritid.



Larum

Larum erbjuder specialpedagogiska material och handledning. Larum-férlaget har utstallningar bade
i Helsingfors och i Vasa. Har kan du fa handledning eller tips och idéer kring material eller fragestall-
ningar av en pedagogisk handledare. Larum-forlaget &r aterforséljare av Protacs bollprodukter i
Finland. Bollprodukterna ar hjdlpmedel fér personer med psykisk och motorisk oro. | alla produkter
ingar bollar som aktiverar kanselsinnet, led- och muskelsinnet. Med produkterna kan man fa hjalp
vid somnstdrningar, skapa lugn och trygghet och fa en béattre kroppsuppfattning. Man kan bekanta
sig med produkterna bade i Vasa och i Helsingfors.

Mera information: FDUV, Larum (www.larum.fi)
Stodperson via SAMS

En stodperson ar en van, en ledsagare eller en kontakt till samhallet.
En del kommuner betalar ersattning for stodpersonsverksamhet.
Fyra Betydelsefulla Timmar formedlar stodpersoner fér personer
med funktionsnedsattning i Svenskfinland.

Mera information: www.samsnet.fi/verksamhet/4bt

@ Projekt: Det europeiska funktionshinderkortet

Yhdenveraisuus, osallisuus, aktiivisuus

VAMMAISKORTTI " Med projektet Funktionshinderkort (2016—2017) vill Europeiska
& kommissionen framja jamlikhet, delaktighet och rérlighet i Europa
bland personer med funktionshinder. Malet ar att fa ett enhetligt
Funktionshinderkort i de europeiska landerna.

Funktionshinderkortet kommer att finnas till for personer som behdver sarskilt stod med att delta i
samhallets verksamhet. Funktionshinderkortet fungerar inte annu och man kan annu inte anséka om
det. Inom projektet jobbar man som bast med att utveckla Funktionshinderkortet i Finland.

Mera information: Projektets webbsida http://www.vammaiskortti.fi/ svenska.html
Bidrag fran Tukilinja

Vammaisten koulutuksen ja tyollistymisen tuki (VKTT) ry &r en liten expertorganisation som bedriver
ekonomisk bidragsverksamhet med medel som féreningen anskaffar genom att ge ut Tukilinja, en
specialtidskrift for handikappsektorn. Varje manad delar Tukilinja ut cirka 43 000 euro i bidrag och
hjalpmedel till handikappade personer samt till féreningar och projekt som direkt stoder dem.

Organisationen och tidskriften ar finsksprakiga. Stodet ges dnda dven till svensksprakiga!

Mera information: http://www.tukilinja.fi/ kort-pa-svenska/



15 ar

16 ar

17 ar

Checklista | Fodelsedagar

Vid 15 ar kan du skaffa korkort for moped eller med specialvillkor for 14tt fyrhjuling (mopedbil eller
mopedfyrhjuling) om lakaren bedomer att hen har korformaga och hen klarar av de behévliga teori-,
hanterings- och kérproven.

Vid 16 ar flyttas du inom halsovarden fran tjanster for barn till tjanster fér vuxna, till exempel pa
sjukhus far den unga vard pa avdelningen for vuxna.

Du har rétt att fa eget FPA-kort, det vill sdga ett sjukforsakringskort. Det har betyder att 16-aringen ar
forsakrad mot arbetsloshet och arbetsoférmaga och att sjukforsakringsersattningen betalas till den
unga sjalv, inte hens foraldrar.

Enungdom i aldern 16—19 kan fa FPA:s rehabiliteringspenning fér unga, om hens arbets- och
forvarvsformaga eller mojligheter att vélja yrke och arbete &r vasentligt férsvagade pa grund av sjuk-
dom, skada eller funktionsnedsattning och hen behéver sarskilda stodatgarder for att kunna studera
eller delta i annan sysselsattningsframjande rehabilitering (t.ex. arbetsprovning eller arbetspraktik).
Den unga behdover en individuell studie- och rehabiliteringsplan av hemkommunen. Malet &r att de
unga ska rehabiliteras sa att deras mojligheter till sysselsattning forbattras.

¢ Den unga har ratt till sjukdagpenning via FPA.

¢ Den unga kan ha ratt till FPA:s handikappbidrag for 6ver 16-aringar.

¢ Den unga kan ha ratt till FPA:s sjukpension samt vardbidrag for pensionstagare.

¢ Den unga far ett skattekort.

¢ Den unga kan ansluta sig till ett trossamfund eller uttrada ur ett trossamfund med fordldrarnas
skriftliga tillstand.

Laroplikten upphor i slutet av det Iasar under vilket den unga fyller 17 ar, om laroplikten inte redan
har fullgjorts.

Barnbidraget som utbetalas av staten upphor da den unga fyller 17 ar. Om den unga beviljas pension
och vardbidrag for pensionstagare vid 16 ar upphor barnbidraget redan vid den har tidpunkten.

T| pS | Broschyr: Goda rad om pengar
Goda rad
om pengar Goda rad om pengar &r en |attlast broschyr
om vardagsekonomi. Man kan bestalla
broschyren genom att mejla LL-Center (II-
center@fduv.fi). Goda rdd om pengar finns pa
webben pa www.fduv.fi.




Vid 18 ar ar den unga myndig och far sjalv bestimma om sina drenden och sin egendom.

Den unga har réstratt. Hen kan rosta och stélla upp i val. Daremot kan en ung person som star under

formyndarskap (som har en utsedd intressebevakare) inte stélla upp i val.

Den unga har ratt att inga aktenskap eller att registrera ett parforhallande.

Den unga far kbpa svaga alkoholdrycker och tobak.

Den unga har ratt att 0ppna ett eget bankkonto och forvalta de medel som hen fértjanat med sitt
eget arbete. Fran 1.1.2017 har alla ratt till ett betalkonto med basfunktioner och natbankskoder.

Den unga kan fa kortillstand som behdvs for person- eller lastbil eller motorcykel. Med specialtill-
stdnd kan den unga fa korkort redan som 17-aring. En utvecklingsstérning utesluter inte automatiskt
mojligheten att fa kortillstand. Den unga maste dnda klara av behovliga teori-, kor- och hanterings-
prov. Kontakta bilskolor for att hdra om de erbjuder anpassad kérundervisning.

Den unga kan ansdka om ersattning for bilanskaffning, hjalpmedel och dndringsarbeten i bilen.

Den unga kan intrdda i eller uttrada ur ett trossamfund.

Varnplikten inleds det ar som mannen fyller 18 ar och han kallas till uppbad. Man med alandsk
hembygdsratt ar befriade fran varnplikt och Jehovas vittnen kan anséka om uppskov eller befrielse
fran varnplikt. Kvinnor kan gora frivillig militartjanst. En lindrig utvecklingsstorning utesluter inte
automatiskt mojligheten att géra militartjanst, men utvecklingsstérningen paverkar personens
funktionsformaga och kan darmed paverka hens tjansteduglighet. Funktionsférmagan bedéms av en
lakare. Om den varnpliktige inte ar tjanstduglig befrias han fran tjanstgoring.

N&r den unga fyller 20 ar upphar rehabiliteringspenningen for unga.

Bok: Ror dig tryggt pa internet

Med hjélp av boken lér du dig anvanda
internet pa ett tryggt satt. Boken berattar om
hur man ska bete sig pa internet och vad man
ska vara forsiktig med. Man lar sig om bade
fordelar och risker pa internet, till exempel

i sociala medier, e-post, internetbanker

och internetbutiker. Man lar sig ocksa om
upphovsratt, virus och vad som &r olagligt pa
internet.

Lager: Lar kdnna militarlivet

Forsvarsutbildningsforeningen ordnar i sam-
arbete med FDUV militarlager med jamna
mellanrum. Lagret ger deltagarna majlighet
att bekanta sig med bevaringarnas vardag
och garnisonens verksamhet. Mera informa-
tion: www.fduv.fi/lager.

18 ar

20 ar



Litteraturtips

Faktabocker

Patrick, Nancy Jr. (2010). Leva med asperger -en praktisk guide fér tondringar och vuxna

For ungdomar och vuxna som har Aspergers syndrom &r det sociala livet extra krdvande. Denna bok
ger rad och tips som kan gora livet |attare att leva inom manga centrala omraden som vénskap, famil-
jeliv, dejting, utbildning, tandlakarbesdk, arbete och boende.

Lotta L6fgren-Martenson: “Far jag lov?” - Om sexualitet och karlek i den nya generationen unga med
utvecklingsstorning. (2003)

Lotta Léfgren-Madrtenson: Hur gér man? (2009)
Lattlasta bocker

e Kompisar kérlek kéinslor - Du och andra tillsammans fran LL-forlaget

Serien STRESSA NER! fran Nypon forlag
¢ Nyfiken pa sex och karlek?

e Tro padigsjalv

e Coolanerdig!

Serien FIXA:

e FIXAtvatten

e FIXAikoket

e FIXA stddningen

Vila dig i form Emmas liv fran Vilja forlag:
e Vagahoppa

e Karikarleken

e Forsta dansen

e Egen nyckel

Fler bocker fran Vilja forlag:
e Vardag-itvattstugan

e Vardag - Pa Bjorkgarden
¢ Hon & Han-Planboken
e Hon & Han - Florten

Vardagsserien:

e Skaviboihop?

e Endagpajobbet
e Flytta hemifran
e Nuardet fest

e Borjajobba, m.fl

Larums egen produktion

SerienJag i samhdllet:
e Arbetslivets ABC

e Familj och valfard

e Rattsstaten Finland
e Pengar och ekonomi
e Makt och paverkan

Mera information och bestallningar: shop.larum.fi



